GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Diretoria

EDITAL N° 063/2021

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas
atribuicdes legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de 28/01/2013, e
considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo n° 13.627.437-6, bem como o
contido nos Editais n° 079/2017, n°® 053/2021 e n° 055/2021 — DRH/SEAP, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A convocagédo dos candidatos relacionados no Anexo | deste Edital, aprovados e classificados
no Concurso Publico regido pelo Edital n°® 079/2017 - DRH/SEAP, de 15 de setembro de 2017, para
provimento nos cargos de Agente Profissional e Agente de Execucao, nas suas fung¢des, do Quadro
Proprio do Poder Executivo - QPPE, para realizarem a Avaliacdo Médica nos termos do
estabelecido no subitem 1.7 e no item 11 e seus subitens do edital de regulamento do concurso.

2. A Avaliacdo Médica compreendera exames de Auxilio Diagnéstico e Avaliacao Clinica.

3. EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO:

3.1. Os exames de Auxilio Diagnéstico, a serem realizados as custas dos candidatos, estédo
relacionados no Anexo Il deste Edital.

3.1.1. Candidata gestante nado realizard o exame de Raio X do Térax. Entretanto, no ato da
Avaliacédo Clinica devera entregar atestado de seu médico informando o tempo de gestacdo em que
se encontra.

4. AVALIACAO CLINICA

4.1. A Avaliacéo Clinica somente sera realizada pelo candidato na cidade de avaliagdo, de acordo
com o indicado abaixo:

CANDIDATOS CONVOCADOS CONFORME RELACAO CONSTANTE NO ANEXO I.
Divisao de Pericia Médica - DPM

Rua Inacio Lustosa, 700 - subsolo 2

CEP 80510 - 000 Sao Francisco - Curitiba - Parana

Fone 41 3883-6314

4.2 Os candidatos convocados deverdo apresentar-se para a Avaliacao Clinica, com 10 (dez)
minutos de antecedéncia, conforme cronograma disposto no Anexo |, no local e endereco
estipulado no subitem 4.1. do presente Edital.

42.1. O uso de mascara é obrigatério para a realizacdo da Avaliacdo Clinica. Nao sera
permitido o ingresso de acompanhante do candidato no local da Avaliacdo Clinica.

4.3 Serdo aceitos para Avaliacdo Clinica todos os exames de Auxilio Diagnostico, relacionados no
Anexo |l deste Edital, cuja data de expedi¢cédo destes exames/avaliacdes ndo exceda 60 (sessenta)
dias corridos até a data da realizacéo da Avaliagdo Clinica.

4.4 A Avaliacao Clinica somente sera realizada, mediante a entrega pelo candidato de todas as vias
originais dos resultados dos exames de Auxilio Diagndstico, bem como da entrega da Ficha de
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Informacdes Médicas, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no endereco
eletrénico https://www.pucpr.br/processo-seletivo-concursos/seapjucepar-edital-n-0-079/.

4.5 A Avaliacdo Clinica devera obrigatoriamente ser em data posterior a realizacao e respectivo
resultado de todos os Exames de Auxilio Diagndstico.

4.6 Para a Avaliacao Clinica o candidato devera apresentar-se munido de documento original de
identidade, registrar a presenca no local de realizagdo da Avaliagao Clinica, bem como assinar lista
de entrega das vias originais de todos os resultados dos Exames de Auxilio Diagndstico, e, ainda,
entregar a Ficha de Informag6es Médicas devidamente preenchida e assinada.

4.7 O ndo comparecimento na data, horéario e local marcados para Avaliacdo Clinica, ou a nao
apresentacgao e entrega das vias originais de todos os resultados dos exames de Auxilio Diagnostico
relacionados no Anexo Il deste Edital, bem como a n&o entrega da Ficha de Informagfes Médicas
devidamente preenchida e assinada importara na sua eliminacao do Concurso.

5. Sera considerado apto pela Divisdo de Pericia Médica -DPM, o candidato que n&o apresentar
quaisquer alteracdes patoldgicas que o contraindiguem ao desempenho do cargo/funcdo descrito
no Edital n°® 079/2017 - DRH/SEAP.

6. A Avaliacdo Médica tera carater eliminatério, sendo os candidatos considerados aptos ou inaptos.

7. Caber& aos candidatos o conhecimento e efetivagdo da Avaliagdo Médica na forma prevista nos
itens 3. e 4. do presente Edital. Nao serd aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos
procedimentos exigidos.

8. Considerando que a presente etapa é de carater eliminatério, ndo havera segunda chamada para
a Avaliacdo Médica, inclusive por moléstia, acidente ou outro fato, importando a auséncia do
candidato na sua eliminacdo automatica do Concurso.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Saude do Servidor — DSS/SEAP, e
pela Diretoria do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia, da Secretaria de Estado da
Administracao e da Previdéncia — SEAP.

Curitiba, 28 de setembro de 2021.

Graziele Andriola
Diretora de Recursos Humanos e Previdéncia.
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ANEXO | DO EDITAL N° 063/2021
CANDIDATOS CONVOCADOS

AGENTE DE EXECUCAOQ - TECNICO ADMINISTRATIVO DATA: 18/10/2021
NOME INSC. CLASS. CONC. HORARIO
GUSTAVO PIERIN 552.448-2 221 U 07:30 h
ROBERTO JASINSKI 559.623-8 222 U 07:30 h
IVO SURKAMP 576.650-8 223 U 07:30 h
JULIANO RICARDO 552.969-7 224 U 08:15h
DAYANE GRACE MARCOR CUPINI 567.016-0 225 u 08:15h
CLAUDIA REGINA ROMANZINI 575.306-6 226 u 08:15h
MARCIO TODISCO SILVEIRA 575.082-2 227 u 08:30 h
ISABELA PEREIRA DIAS 555.846-8 228 u 08:30 h
ROSILENE DA SILVA CARDOSO 543.888-8 229 U 08:30 h
RIVA DE OLIVEIRA ALVES 575.320-1 230 U 09:15h
CARLOS HENRIQUE PEREIRA DE ARAUJO 576.618-4 231 u 09:15h
DANIEL SANTOS DE OLIVEIRA 562.052-0 543 A 09:15h
AGENTE PROFISSIONAL — ADMINISTRADOR DATA: 19/10/2021
NOME INSC. CLASS. CONC. HORARIO
FRANCELINA EDUARDO DE SOUZA 547.507-4 189 u 07:30 h
CRISTIANE KOVALSKI 576.043-7 190 U 07:30 h
ALVARO POSSATO DE AVILANETO 559.260-7 191 U 07:30 h
JOAO PAULO KOT 553.577-8 192 u 08:15h
JULIA GUEBERT LOYOLA 563.905-0 193 U 08:15h
RAFAEL DOMINGOS DOZZA MESSAGI 575.439-9 194 u 08:15h
RENILDA PEREIRA BETIM 555.328-8 195 u 08:30 h
JAIRO KLIMACZEWSKI 574.125-4 196 U 08:30 h
ANGELITA BARBOZA MONTIEL 556.162-0 197 u 08:30 h
FELIPE PINTO DE OLIVEIRA 575.200-0 198 U 09:15h
LEONARDO AUGUSTO LIEDMANN 573.808-3 199 U 09:15h
JOSE LUIZ LEAL 555.875-1 200 u 09:15h
DATA: 20/10/2021
NOME INSC. CLASS. CONC. HORARIO
CARLOS EDUARDO APARECIDO DOS SANTOS 555.371-7 201 u 07:30 h
ROSIMEIRY MARQUES DE PAULA 5715040 202 u 07:30 h
AGENTE PROFISSIONAL - CONTADOR DATA: 20/10/2021
NOME INSC. CLASS. CONC. HORARIO
GUALTER DE JESUS VIACAVA 560.125-8 128 u 07:30 h
IRIDIANA CAMPOS AMARANTE 566.613-9 129 U 08:15h
MARIANE CRISTINA BRAGA E SILVA 543.634-6 130 u 08:15h
MICHAEL RICARDO PIRES 566.458-6 131 u 08:15h
KEYLLA CRISTINA PESTANA DE MORAIS 547.630-5 132 U 08:30 h
LEOPOLDO VENANCIO 560.783-3 133 u 08:30 h
TELMA ASSIS MACHADO MENDES 574.459-8 134 U 08:30 h
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ANEXO Il DO EDITAL N° 063/2021
RELACAO DE EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

Para todas as funcdes:

Exames de Auxilio Diagnéstico:

- Hemograma;

- Glicemia em jejum;

- Lipidograma completo;

- Creatinina;

- Ureia;

- Eletrocardiograma com Laudo;
- Raio-X do Térax com Laudo.



