EDITAL N° 07/2021 - PUCPR
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM FISIOTERAPIA
(Selegdo complementar - 1° Semestre / 2021)

O programa de Aprimoramento em Fisioterapia tem como premissa a aplicagdo pratica dos conhecimentos dos alunos do Curso
de aprimoramento em prol dos pacientes do Hospital Universitario Cajuru, consistindo em disponibilizar aos alunos do curso
ambiente prdprio e ao desenvolvimento e aprimoramento das atividades praticas, sem que haja vinculo de qualquer natureza
ou subordina¢do dos participantes do programa com o hospital, que disponibilizard tdo somente a estrutura para o
desenvolvimento das atividades praticas dos alunos.

Toda a coordenacéo das atividades inerentes ao curso e grade curricular, direcionamento, orientagdo, gestdo e condugéo
das atividades praticas, assim como 0 pagamento da bolsa auxilio prevista no presente edital, sdo de responsabilidade
exclusiva da instituicdo de ensino PUCPR.

O processo seletivo e a escolha dos participantes do programa séo atribui¢éo privativa da Coordenagéo do Curso de
Fisioterapia da PUCPR.

A Coordenacéo do Curso de Fisioterapia, no uso de suas atribuicbes, torna publica as regras para o0 Processo Seletivo do
Programa de Aprimoramento em Fisioterapia.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 Os candidatos serdo selecionados a partir do Processo Seletivo para do Programa de Aprimoramento para profissionais de
Fisioterapia, conforme quadro de vagas a seguir:

Local Vagas |Horas/Semana
Fisioterapia Hospitalar (Hospital Universitario Cajuru) — Curitiba 02 50
Fisioterapia Ambulatorial (Clinica Escola de Fisioterapia) — Curitiba 01 50

1.2 A selecéo de que trata este Edital sera realizada em Gnica etapa composta de:

. Entrevista Individual com argui¢do de conhecimentos técnicos (tedricos) de carater classificatorio e eliminatorio.
[l.  Andlise Curricular, de carater classificatorio.

1.3 O valor da bolsa auxilio é de R$1.133,33.

1.4 O horério das atividades presenciais é variado, no Hospital Universitario Cajuru, o horario disponivel é das 13:00 as 21:00 com
dias a definir pela escala do Hospital. No caso da Clinica Escola de Fisioterapia da PUCPR, o horario de atendimento é das
08:00 as 16:00 de segunda-feira a sexta-feira.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 11 de maio de 2021 até as 18h do dia 17 de maio de 2021, apenas via
internet, no enderego eletrénico:  https://www.pucpr.br/comunidade/concursos/#concursos-em-andamento, link Programa de
Aprimoramento em Fisioterapia — selegdo complementar.

2.1.1. O Nucleo de Processos Seletivos ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricao via internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o ou conexao, ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. Nao serdo aceitas inscricbes condicionadas e/ou extemporaneas, efetuadas pelo correio ou

1


https://www.pucpr.br/comunidade/concursos/#concursos-em-andamento

similares.

2.2. O candidato assume total responsabilidade pelas informacfes prestadas no formuldrio de inscricdo e pelas
consequéncias de eventuais erros ou omissdes no preenchimento de qualquer de seus campos.

2.2.1. A inexatiddo ou irregularidade das informacOes prestadas ou dos documentos apresentados importara a eliminagédo do
candidato do certame, em qualquer fase do processo seletivo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou penal
cabiveis. Também podera ser excluido o candidato que ndo atender a qualquer um dos requisitos necessarios para o
preenchimento das vagas ofertadas neste edital.

2.3. Poderdo inscrever-se no processo seletivo candidatos no Curso de Fisioterapia em Instituicdo de Ensino Superior ofertado
em territorio nacional, oficialmente autorizado, conforme documentagdo a ser fornecida, nos termos deste Edital, e que ndo tenha
atuado em atividades privativas da Fisioterapia no Hospital Universitario Cajuru ou Hospital Marcelino Champagnat, ou mantido
qualquer vinculo com estes, nos ultimos 06 meses.

2.4. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo irrestrita das condices do processo seletivo, tais como estabelecidas no
presente Edital, e demais instru¢cdes constantes no site: https://www.pucpr.br/comunidade/concursos/#concursos-em-
andamento, link Programa de Aprimoramento em Fisioterapia — sele¢cdo complementar.

3. ATENDIMENTO ESPECIAL

3.1. Asolicitacdo de atendimento especial devera ser sinalizada no ato da inscricdo. Os documentos comprobatorios devem ser
escaneados e enviados para 0 e-mail processoseletivo@pucpr.br, até as 18h do dia 17 de maio de 2021, indicando no
laudo do especialista 0 nome do candidato e a justificativa indicando o tipo de atendimento.

4. DA SELECAOQ: ENTREVISTA INDIVIDUAL E ANALISE CURRICULAR

4.1. ENTREVISTA INDIVIDUAL: de carater classificatorio e eliminatério, versara sobre conhecimento técnico/tedrico
abrangendo os temas referentes a area e relacionados no Anexo | com avaliagdo de apresentacdo do candidato na arguicéo
com duracgdo de 30 minutos.

4.1.1 Sera realizada PRESENCIALMENTE no dia 19 de maio de 2021 em horarios correspondentes para cada candidato que
serdo  publicados no dia 18 de maio de 2021, a partr das 17h, no site:
https://www.pucpr.br/comunidade/concursos/#concursos-em-andamento, link Programa de Aprimoramento em Fisioterapia
- selecdo complementar e informado por e-mail ao endereco informado pelo candidato no ato da inscrigao.

4.1.2. A nota da entrevista sera o resultado da soma da pontuacdo obtida nos quesitos avaliados, resultando em uma nota
méaxima igual a 100 pontos.

4.1.3. A afericdo dos conhecimentos técnicos e comportamentais do candidato seguirdo os critérios e quesitos definidos a
seguir:
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PUCPR
AVALIACAO DO | CONHECIMENTO TECNICO/ TEORICO (60 PONTOS)

CONHECIMENTO | Identifica 0 mal funcionamento dos sistemas osteomuscular, respiratério e cardiovascular em casos
TECNICO/ clinicos.

TEORICO Integra 0s conhecimentos de Fisioterapia Traumato-ortopédica, Fisioterapia Respiratdria e
Fisioterapia Cardiovascular.

Aplica os conhecimentos para explicar a fisiopatologia do mal funcionamento relacionado aos
sistemas muscular, respiratério e cardiovascular.

AVALIACAO DA | ARGUICAO (40 PONTOS)

ARGUICAO Age de forma solidaria e respeitosa com as pessoas.

Expressa-se de modo claro e sem erros de portugués.

Postura adequada, resposta segura, com coeréncia e objetividade

4.1.3.1. O candidato que zerar em um dos critérios de avaliacdo da entrevista sera considerado desclassificado.
4.1.4. As entrevistas serdo agendadas respeitando a ordem de inscri¢do: data/hora de cada candidato.

4.1.5. Serd obrigatério 0 uso de mascaras de protecéo facial e ndo seré permitida a entrada, nem a permanéncia no prédio sem
méascara. O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecdo utilizado,
seguindo as recomendac0es dos 6rgaos de saude.

4.1.6. Antes de permitir 0 ingresso do candidato em sala o fiscal ira aferir a temperatura e dar as instrucbes das marcaces
em sala para o distanciamento.

4.1.7. O candidato devera comparecer a entrevista munido de documento de identificac&o original com foto e apresentar antes
de iniciar o tempo para entrevista.

4.1.8. Somente serd permitido ao candidato participar munido documento: Registro de Identidade Civil (RG) ou um dos
documentos a seguir discriminados, apresentado de forma legivel e em via original: (i) identidade expedida pelas For¢as
Armadas e/ou pela Policia Militar; (i) identidade Expedida pelo Ministério das Relages Exteriores do Brasil; (iii) identidadepara
Estrangeiros emitida no Brasil; (iv) identidades fornecidas por Orgdos ou Conselhos Representagdo de Classe; (v)
certificado de reservista ou certificado de dispensa de incorporacéo; (vi) passaporte brasileiro valido; (vi)) Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; (viii) Carteira Nacional de Habilitacdo valida.

4.1.9. A entrevista sera gravada e realizada pelos membros da comissdo examinadora, definida pela Coordenagdo do Curso
de Fisioterapia da PUC-PR.

4.1.10. No local/horario previsto para realizacdo da entrevista sera permitida somente a presenca do candidato. N&o é
permitido ao candidato realizar a entrevista na presenca de terceiros (familiares, amigos ou outros vinculos pessoais e da
convivéncia do candidato).

4.1.11. Durante o periodo de entrevista, fica vedada a consulta a equipamentos eletronicos (como celulares, por exemplo), livros,
sites, anotacfes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive referéncias bibliograficas técnicas
comentadas e (ou) anotada, sumulas, livros doutrin&rios, manuais e (ou) impressos, ou, ainda, fazer qualquer anotagao.

4.1.12. Ndo sera permitida durante a entrevista a utilizacao de aparelhos eletronicos (telefone celular, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, mp3 player, pendrive, etc.) no ambiente de avaliacdo para qualquer tipo de consulta.

4.1.13. Ndo sera admitido, em hipétese alguma, 0 acessolingresso de candidato no local de realizagdo da entrevista apés o
horario fixado para o seu inicio.

4.1.14. Por ocasido da realiza¢do da entrevista, 0 candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original, na forma
definida no edital de abertura, sera automaticamente desclassificado do processo de selecéo.

4.1.15. O descumprimento de qualquer item do presente edital implicara na eliminacéo automética do candidato.



RUPO MARISTA

4.1.16. Néao havera segunda chamada para a realizagdo da entrevista.

4.1.17. O ndo comparecimento a essa fase implicara a eliminagdo automatica do candidato.

4.1.18. Néo seré aplicada entrevista, em hipétese alguma, fora do local, das datas e dos horarios predeterminados no edital

de convocagao.

4.2. ANALISE CURRICULAR (de carater classificatorio): Os candidatos deverdo digitalizar e postar a documentagéo
especificada neste Edital no periodo de inscricdo de 11 de maio de 2021 até as 18h do dia 17 de maio de 2021, no Ambiente

do Candidato, seguindo as instru¢des publicadas no edital. Serdo aceitos exclusivamente arquivos no formato ‘PDF’.

4.2.1. Regras de pontuacdo:

Comprovante com papel timbradoda

10 pontos por

Diretorio Académico e Representacdo Estudantil

da Instituicdo em que se graduou.

Instituicdo de Ensino.

Lo N semestre
A) Monitoria oficial na Instituicdo em que se graduou.
Instituicdo de Ensino. (méximo 20
pontos)
B) Liga Académica oficial, Centro Académico, Comprovante com papel timbradoda
3 pontos

(méximo 3 pontos)

C) Organizacdo de Grupos de Estudos e Eventos
Académicos na area pretendida.

Comprovante com papel timbrado da
Instituicdo de Ensino.

1 ponto por evento ou
semestre de Grupo
de estudos (maximo2
pontos)

D) Boalsista de Iniciacéo Cientifica oficial, incluindo

Iniciacdo Cientifica Voluntéria (estudante que atuou
somente como colaborador ndo pontua neste quesito).

Comprovante com papel timbradoda

Instituicdo de Ensino.

10 pontos por
projeto (méaximo

30 pontos)

E) Publicacdo de artigo cientifico em revistas

nacionais ou internacionais como autor, coautor

ou colaborador.

Copia da publicagdo, com o nomedo

candidato.

2 pontos para
cada artigo
(méximo 6

pontos)

F) Publicacdo em Anais de Congressos nacionais ou
internacionais como autor, coautor ou

colaborador.

Copia da publicagdo, com 0 nomedo
candidato.

1 ponto para
cada publicacéo
(méximo 4

pontos)

G) Estagio Nao Obrigatério (Extracurricular) na area
pretendida.

Comprovante com papel timbradoda

Instituic@o de Ensino.

Cada 30 horas

vale 3 pontos
(méximo 15
pontos)
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N S N _ Comprovante com papel timbradodo Vale 1 ponto por
H) Atividades profissionais em Fisioterapia local semestre

(maximo 5
pontos)
Comprovante com papel timbradoda | 1 ponto por

[)  Curso de extensdo (certificado com no minimo
curso (maximo 5

10h) Instituicdo de Ensino. pontos)
) 1 ponto por
J) Grupo de Estudos na &rea pretendida (duracéo| Comprovante com papel timbrado
minima 1 semestre) da Semestre por Grupo
Instituicéo de Ensino. (méximo 5
pontos)
K) Participacdo em congresso, eventos, jornadas, 1 ponto por
semana académica, simpdsios nacional e N
internacional. Documento oficial do evento,
constando a participagdo do| evento (maximo 5
candidato.
pontos)

4.2.2. A PUCPR néo se responsabiliza por arquivos enviados que estiverem corrompidos, sendo responsabilidade do
candidato se certificar que o arquivo esta apto a ser utilizado.

4.2.3. Apés a realizagdo da entrevista com 0 candidato, a comissdo examinadora apresentara ao candidato a andlise
curricular provisoria do candidato.

4.2.3.1. Sera avaliada somente a documentagdo enviada, pelo ambiente do candidato, no prazo previsto no item 4.2.

4.2.3.2. Nao serdo aceitos documentos adicionais apresentados no dia e hordrio da entrevista.

5. CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos, serdo ordenados de forma decrescente, segundo a pontuacdo total, desde que superior a zero.
5.2. Serdo considerados aprovados e aptos os candidatos melhores classificados até o nimero de vagas ofertadas.
5.3. Serdo considerados suplentes os melhores colocados e que ndo conseguiram nota suficiente para estar entre 0s
aprovados para preencher o nimero de vagas ofertadas. Na ocorréncia da desisténcia ou impedimento de candidato melhor

classificado, serdo convocados suplentes para preenchimento das vagas, na ordem de classifica¢&o.

5.4. Ndo havendo candidatos aprovados ou suplente a ser convocado, a vaga podera ficar sem preenchimento, ou um novo
concurso podera ser marcado, a critério exclusivo do Curso de Fisioterapia.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1 A Comissdo de Processos Seletivos e Concursos divulgard o0 resultado final
https://www.pucpr.br/comunidade/concursos/#concursos-em-andamento, link Programa de Aprimoramento para
Profissionais de Fisioterapia — sele¢&o complementar, seguindo o cronograma:
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a)Resultado provisorio: entrevista e andlise curricular — dia 20 de maio de 2021, apds a concluséo da argui¢éo pela
banca, no dia da entrevista.

b) Resultado final - dia 20 de maio de 2021, a partir das 18h.
7. RECURSOS

7.1. O recorrente deverd observar os critérios estabelecidos para a interposigao.
a) Do resultado da entrevista e da analise curricular: os candidatos poderdo interpor recurso, apés devolutiva da
banca examinadora, no dia da entrevista.

7.2. Nédo serdo analisados os recursos:
a) Manuscritos;
b) Apresentados por qualquer via que ndo a indicada no item 8.1 deste edital;
c) Que ndo estiverem fundamentados;
7.3. O recurso sera apreciado pela banca examinadora, no dia da entrevista, com devolutiva ao candidato.

7.3.1.  Nao serdo admitidos ou apreciados documentos novos e/ou complementacdo de documentacdo ndo enviada
tempestivamente.

7.3.2.  Uma vez julgados os recursos apresentados, néo caberdo outros recursos administrativos.

8. DA MATRICULA

8.1. Os candidatos serdo convocados em observancia rigorosa & ordem de classificagao.

822 A data e o local para a realizagio da matricula serdo  publicados no
https://www.pucpr.br/comunidade/concursos/#concursos-em-andamento, link Programa de Aprimoramento em Fisioterapia
- selecdo complementar, com o resultado final.

8.3. Para a efetivacdo da matricula, o candidato devera atentar-se para os procedimentos definidos nos paragrafos seguintes:

8.3.1. O candidato devera enviar a documentagdo, descrita no ANEXO II, até as 18:00 do dia 21 de maio de 2021 para o
e-mail pos.ecv@pucpr.br:

8.4. A Comissdo do Processo Seletivo, ou quem esta delegar, resolvera os casos omissos deste Edital, podendo,
inclusive, modificar suas disposi¢des para melhor adequa-lo ao fim a que se destina e decidira sobre casos excepcionais que
venham a ocorrer durante o Processo Seletivo.

Curitiba, 11 de maio de 2021.

Coordenacéo do Curso de Fisioterapia
Comiss&o de Processos Seletivos
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ANEXO |
CONTEUDO PARA ENTREVISTA

Fisioterapia Cardiovascular.

Fisioterapia Respiratoria.

Fisioterapia Neurofuncional.

Fisioterapia Traumato Ortopédica.

Fisioterapia Reumatoldgica..

Fisioterapia em salde coletiva.

Recursos e técnicas especificas para o tratamento fisioterapéutico.
Interdisciplinaridade na assisténcia aos problemas de salde.



ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA MATRICULA E CADASTRO

Nome Completo:

Data de Nascimento: Estado Civil:
Nacionalidade:

CPF: RG:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP
Telefone: E-mail:

Tipo de Curso: [x] Especializacdo [ ] Extenséo

Campus:

Cidade de Realizagéo:

Data de Realizag&o:

Nome do Curso: Programa de Aprimoramento Profissional em Fisioterapia

Nivel

DOCUMENTOS

OBSERVACOES

Certiddo nascimento ou casamento ou
Declaracéo de Unido estavel, ou se for o
caso,

certiddo de casamento com averbacéo de
separacdo ou divdrcio do colaborador.

Apresentar documento conforme estado civil (exemplo: Certiddo de
nascimento: Solteiro) - Nao pode ser substituido
- OBRIGATORIO

RG (Registro Geral)

Frente e Verso. Ndo pode ser substituido.
- OBRIGATORIO

CPF

Pode ser apresentado outro documento onde conste o nimero do CPF.
- OBRIGATORIO

Certificado de Reservista (Homens = +18
anos)

Obrigatdrio se o aprimorando estiver com idade igual ou superior a 18 anos.

Copia Carteira de Trabalho (CTPS)

Pagina onde consta a foto e n° da CTPS e verso onde consta dados e data de
emissdo.
- OBRIGATORIO

Extrato do PIS ou NIS

Obrigatério Documento fornecido pela Caixa Econdmica ou INSS

Titulo de Eleitor ( = + 18 anos)

Obrigatorio se o aprimorando estiver com idade igual ou superior a 18 anos.
IMPORTANTE: o comprovante de votagdo nao substitui o titulo de eleitor).

Comprovante de Endereco

Deve estar atualizado, ou seja, dos ultimos 3 meses. No caso de declaracdo de
endereco a mesma deve conter endereco completo (CEP, rua, nimero,
complemento caso haja, bairro, cidade, estado).

- OBRIGATORIO




Documentos dos Filhos menores de 7
anos

* Certiddo de Nascimento dos filhos * RG (Registro Geral) - ndo substitui
Certiddo de Nascimento * Carteira de vacinacdo: paginas de identificacdo da
crianca e das Ultimas vacinas somente.

* CPF de todos os filhos (independentemente da idade). IMPORTANTE:
Quando o filho ndo tem CPF, o cadastro devera ser realizado sob a
responsabilidade do candidato aprovado via correios ou junto a Receita
Federal.

Documentos dos Filhos entre 7 anos
completos e 14 anos incompleto

* Certiddo de Nascimento dos filhos * RG (Registro Geral) - ndo substitui
Certiddo de Nascimento * Declaracdo de frequéncia escolar atualizada (do ano
vigente).

* CPF de todos os filhos (independentemente da idade). IMPORTANTE:
Quando o filho ndo tem CPF, o cadastro devera ser realizado sob a
responsabilidade do candidato aprovado via correios ou junto a Receita
Federal.

RG e CPF do cbnjuge (casado ou unido
estavel)

OBRIGATORIO

Dados Bancarios Banco Bradesco

Copia legivel de cartdo bancario da conta corrente nomimal. Caso a conta
corrente for conjunta,

0 aprimorando devera ser titular da mesma. OBRIGATORIO

Caso a conta bancaria esteja em processo de abertura, enviar documento que
constem os seguintes dados: Nome do Banco, Codigo do Banco para
transferéncia bancaria e nimero da Conta Corrente,

Qualificagdo cadastral (eSocial)

O aprimorando devera acessar o link:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml preencher os
dados e imprimir o resultado da consulta -

OBRIGATORIO

Em caso de inconsisténcia, sequir instrucdes para corre¢ao, pois estara
impossibilitando de admissdo até o comprovante contar como regular. Obs. Em
caso de 1° emprego este documento néo se faz necessario.

1 foto 3x4

1 Copia do Certificado de Graduacéo
autenticado

Ou declaragdo de concluséo atual
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