Pontificia Universidade Catolica do Parana
Gabinete do Reitor

PUCPR

GRUPO MARISTA

y 3 EDITAL N°16/2019 ] y
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EDITAL DE INDICAGAO E SELEGAO DE MEMBROS TITULARES E
) . SUPLENTES )
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO — PUCPR

DISPOSICOES PRELIMINARES

A Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA) da PUCPR torna publicos os critérios para
selecéo de membros titulares e suplentes desta Comissao, que tem como propésito conhecer
a realidade institucional por meio de avaliagbes externas e da autoavaliagdo, propondo
melhorias relacionadas aos processos educativos.

A Comisséo tem o papel principal de elaborar o Programa de Avaliag&o Institucional,
do qual derivam suas demais fungdes: promover a sensibilizacdo da comunidade académica
quanto a avaliagéo institucional, coordenar e articular as acdes de avaliagdo, produzir
relatorios analiticos e indicadores dos resultados, articular a comunicacéo dos resultados das
avaliagdes a comunidade académica, analisar criticamente o processo e os instrumentos de
avaliagdo interna, analisar os resultados das Avaliagbes Externas recomendando melhorias
relacionadas aos processos educativos, acompanhar os planos de ac&o oriundos dos
resultados das avaliagdes junto aos responsaveis pelas areas avaliadas, prestar informacdes
solicitadas pelo Ministério de Educagao (MEC), propor alteragdes no regulamento da CPA,
formalizar a destituicdo e/ou a substituicdo de seus membros, reunir-se com as Comissdes
Externas de Avaliacdo designadas pelo MEC e deliberar sobre questbes que lhe s&o
pertinentes.

Integrara a Comiss@o um membro indicado pela Reitoria, responsavel por presidir a
Comisséo e coordenar suas atividades.

DAS VAGAS

Os membros da CPA séo representantes de seus segmentos na comunidade
académica da PUCPR, sendo que, de acordo com a Lei 10.861/2014 do Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educacdo Superior (SINAES), é assegurada a participacdo de todos os
segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, e vedada a
composi¢do que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos. Ainda, de acordo com o
Regulamento da CPA, Resolugdo n°412/2019 — CONSUN, que define a composicéo da CPA,
as vagas a serem preenchidas séo:

f- 1 (uma) vaga para representante indicado pela Reitoria, que presidira a Comissao;
I- 3 (trés) vagas para representantes do corpo docente e igual nimero de suplentes;
- 2 (duas) vagas para representante do corpo técnico-administrativo e igual nimero de

suplentes;
IV - 2 (duas) vagas para representantes do corpo estudantil e igual nimero de suplentes;
V- 2 (duas) vagas para representantes da sociedade civil organizada e/ou governamental. i
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REQUISITOS

Para os representantes do corpo docente e para o presidente:

fazer parte do corpo docente, contratado pela PUCPR ou por sua mantenedora em
regime de CLT, com Tempo Parcial ou Tempo Integral, no semestre da indicagéo;
nao estar em periodo de licenca ou suspenséo de atividade no semestre da indicacéo;
pelo menos 5 anos de vinculo ativo junto 8 PUCPR ou a sua mantenedora ou, ainda,
a alguma das demais frentes de miss&o do Grupo Marista;

nao ter sido penalizado com san¢do administrativa por parte da PUCPR ou de sua
mantenedora;

disponibilidade de, no minimo, duas horas semanais para participar das reuniées do
calendario e atividades da CPA;

disponibilidade ja integrante da carga horaria do professor, ou seja, sem necessidade
de aumento de carga horaria para o professor ou para a unidade;

titutacdo minima de mestre;

experiéncia comprovada em ao menos dois dos seguintes niveis de atuagédo
universitaria: gestédo universitaria, ensino, pesquisa e extensao;

desejavel apropriacdo da legislagéo pertinente a avaliagéo institucional — SINAES.

Para os representantes do corpo técnico-administrativo:

fazer parte do corpo técnico-administrativo, contratado pela PUCPR ou por sua
mantenedora em regime de CLT, no semestre da indicagao;

nao estar em periodo de licenga ou suspenséo de atividade no semestre da indicagéo;
e

estar ha pelo menos 3 anos com vinculo ativo junto a PUCPR, a sua mantenedora ou,
ainda, a alguma das demais frentes de missao do Grupo Marista;

nao ter sido penalizado com sang¢do administrativa por parte da PUCPR ou de sua
mantenedora;

exercer ou ter exercido funcdo de gestdo administrativa na PUCPR ou em sua
mantenedora ou, ainda, a alguma das demais frentes de missdo do Grupo Marista;
ter formacéo superior e capacidade analitica reconhecida em sua unidade;

ter disponibilidade de, ao menos, duas horas semanais para participar das reunidées
do calendario e atividades da CPA,

integrantes da carga horaria semanal do colaborador, com aquiescéncia da chefia
imediata;

desejavel apropriacéo da legislagdo pertinente a avaliagéo institucional — SINAES.

Para os representantes do corpo estudantil:

ser estudante regularmente matriculado na graduagéo ou pos-graduacao stricto sensu
no semestre da indicacao;

estar ha pelo menos 3 semestres de concluir o curso em que esta regularmente
matriculado;

n&o ter sofrido sancao disciplinar na PUCPR;

ter participado ou participar de algum programa didatico-pedagogico da PUCPR (por
exemplo: monitoria, iniciagéo cientifica, iniciagdo a docéncia, empreendedorismo), ou
ter exercido/exercer fungdo de gestor estudantil (CA, DCE),

ter disponibilidade para participar das reuniées do calendario e atividades da CPA,;
desejavel apropriagdo da legislagao pertinente a avaliagéo institucional — SINAES.
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Para os representantes da sociedade civil organizada e/ou governamental:

ser membro dirigente de empresa que mantém parceria cientifica com alguma
instituicdo universitaria, ou

pertencer a uma entidade representativa (conselho ou associagao profissional);

ter formagao superior e conhecimento a respeito de inovagao; ou

ser membro de 6rgdo governamental, de preferéncia de area educacional.

BENEFICIOS

a participagdo na Comissédo, com registro em Ata, faz jus ao recebimento de
declarag&o de participagdo, emitida anualmente, com a totalidade das horas do ano
de referéncia.
ndo sdo concedidas bolsas ou qualquer beneficio financeiro em fungéo da participagéo
na comissao.

OBRIGACOES

os membros titulares devem comparecer as reunides ordinarias e responder as
convocacgdes para reunides extraordinarias, de acordo com as determinagbes do
regulamento da CPA.

os membros suplentes devem acompanhar, pelas atas e por outros meios disponiveis
ou que se fizerem necessarios, o andamento das atividades da CPA, para participagéo
nas reuniées quando convocados.

CRITERIOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Quanto aos nomes propostos a representarem o corpo docente: seréo indicados pelos

conselhos académicos das respectivas Escolas e dos respectivos Campus Fora de Sede. Os
indicados seréo ordenados segundo os seguintes critérios:

tempo de atuagdo no quesito “Experiéncia comprovada em ao menos dois dos
seguintes niveis de atuagdo universitaria: gestdo universitaria, ensino, pesquisa e
extens&o”;

em caso de empate: maior tempo de casa;

persistindo o empate: maior idade.

Os 3 (trés) primeiros colocados serdo os membros titulares, os 3 (trés) seguintes seréo

os membros suplentes e os demais passaréo a compor a Comiss&o Técnica de Avaliagéo
(CTA). A distribuicdo de membros sera homologada pela reitoria;

Quanto aos nomes a representarem o corpo técnico-administrativo: serdo indicados

pelos conselhos académicos das respectivas Escolas, dos respectivos Campus Fora de Sede
e/ou das unidades administrativas (ex.. pro-reitorias, diretorias etc.). Os indicados ser&o
ordenados segundo os seguintes critérios:

Rua

tempo de atuagdo no quesito “exercer ou ter exercido fungéo de gestdo administrativa
na PUCPR ou em sua mantenedora ou, ainda, a alguma das demais frentes de misséo
do Grupo Marista”;

em caso de empate: maior tempo de casa;

persistindo o empate: maior idade.
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Os 2 (dois) primeiros colocados serdo os membros titulares, os 2 (dois) seguintes
serdo os membros suplentes e, dentre os demais, os 3 (trés) primeiros passardo a compor a
CTA. Os indicados restantes comporao cadastro de reserva. A distribuicdo de membros sera
homologada pela reitoria.

Quanto aos nomes da sociedade civil organizada, serdo encaminhados diretamente a
reitoria e, por esta, homologados.

Quanto a representacdo estudantil, serdo indicados pela Pro-Reitoria de Misséo,
ldentidade e Extens&o em conjunto com o Diretorio Central dos Estudantes (DCE), atendendo
aos critérios estabelecidos no presente edital e, na sequéncia, homologados pela Reitoria.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Este edital sera veiculado no site da PUCPR e enviado por e-mail para os responsaveis
pelas unidades que indicardo os nomes. As unidades devem articular suas agbes para
identificar potenciais participantes e definir a indicagdo dos nomes para o preenchimento das
vagas de representantes na CPA, de acordo com os critérios e nimero de vagas descritos
neste edital. No periodo de 3 a 21 de fevereiro de 2020, as indicagdes devem ser feitas por
meio de oficio enviado a CPA no endereco eletrdnico: cpa@pucpr.br ou entregues
pessoalmente na PUCPR, 5° andar do prédio administrativo, sala do Centro de Avaliagao
Académica (CAA), situado a Rua Imaculada Conceigéo, n°® 1155, Curitiba, PR.

A CPA encaminhara os pedidos de nomeacéo a Reitoria da PUCPR.
Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela CPA com mandato vigente.

Pontificia Universidade Catolica do Parana, em Curitiba, aos dezesseis dias do més de
dezembro de dois mil e dezenove.

Vidal Martins -
Reitor em exercicio
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