GOVERNO @

DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia
EDITAL N° 162/2020

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas
atribuicoes legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n°® 7.116, de 28/01/2013,
e considerando as autorizacbes governamentais exaradas nos Protocolos n°® 13.627.437-6 e n°
15.561.650-4, atendendo determinacdes judiciais, os Edital n° 079/2017, n° 128, n° 140/2019, e n°
154/2020 - DRH/SEAP, bem como o contido no protocolo n° 17.076.671-7, resolve

TORNAR PUBLICA

A aptiddo na Avaliagdo Médica sub judice (autos n° 0000200-76.2020.8.16.0004), de Elaine
Cristina Moreira, RG n° 85489836 — PR, Inscricdo n° 560.034-0, do Concurso Publico para
provimento do cargo de Agente Profissional, fungdo de Administrador, do Quadro Préprio do
Poder Executivo — QPPE, regido pelo Edital n° 079/2017 - DRH/SEAP, de 15 de setembro de
2017, realizada através do Edital n° 154/2020 — DRH/SEAP, 23 de novembro de 2020.

Curitiba, 14 de dezembro de 2020.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor de Recursos Humanos e Previdéncia.


http://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=85041&indice=1&totalRegistros=1

