
  

 

 

EDITAL Nº 26/2025 PPGCOOP 

PROCESSO SELETIVO 2026 

 

 

 

O Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Gestão de Cooperativas e Organizações 

Complexas e Plurais (PPGCOOP) da Pontifícia Universidade Católica do Paraná (PUCPR), 

vinculado à Escola de Negócios e à Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais, torna pública a abertura do Processo de Seleção para 

ingresso no Mestrado Profissional, turma com no 1º semestre de 2026, seguindo o calendário e 

normas a seguir: 

 

1. CALENDÁRIO 

 

O calendário do processo seletivo da turma do 1º semestre de 2026 segue as seguintes datas:  

 

20 de outubro de 2025 a 31 de janeiro de 2026 Inscrição 

20 de outubro de 2025 a 31 de janeiro de 2026 Entrega da documentação 

06 de fevereiro 2026 Divulgação dos candidatos aprovados para entrevista 

10 a 13 de fevereiro 2026 Realização das entrevistas 

20 de fevereiro de 2026 Divulgação dos candidatos aprovados 

23 de fevereiro a 04 de março de 2026 Matrículas 

Março/2026 Previsão de início das aulas 

 

 

2. INSCRIÇÃO 

 

A inscrição para o processo seletivo pode ser feita por brasileiros(as) e estrangeiros(as) entre os 

dias 20 de outubro de 2025 e 31 de janeiro de 2026, e ocorre da seguinte forma: 

 

• Brasileiros(as) e estrangeiros(as) residentes no Brasil devem se inscrever no link:  

https://432f5d.mannesoftprime.com.br/processo_seletivo/?PS=PROCESSO_SELETIVO_STRIC

TO_PPGCOOP. A documentação deverá ser anexada até a data limite de inscrição pelo link, na 

seção “ambiente do candidato”. A inscrição será homologada após o pagamento da taxa de inscrição 

nas agências bancárias, conforme indicado no boleto, e entrega online de todos os documentos. 

 

• Estrangeiros(as) residentes fora do Brasil:  

A inscrição deverá ser realizada pelo e-mail ppgcoop@pucpr.br. A documentação deverá ser 

anexada em PDF ao e-mail ppgcoop@pucpr.br. 

 

Em nenhuma hipótese haverá devolução do valor da taxa de inscrição. 
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3. DOCUMENTAÇÃO 

 

A seguir os documentos necessários para a inscrição, que devem ser entregues na plataforma de 

inscrição entre os dias 20 de outubro de 2025 e 31 de janeiro de 2026: 

 

a) Curriculum Vitae: modelo na página do programa 

b) Cópia do histórico escolar do(s) Curso(s) de Graduação (obrigatório) e Especialização 

(opcional). 

c) Cópia: CPF e RG (não serão aceitas CNH ou Carteira Profissional), ou passaporte para 

estrangeiros(as) não residentes no Brasil; 

d) Cópia: Diploma(s) do(s) curso(s) superior(es) (obrigatório - frente e verso) e especialização; 

e) Uma foto 3x4; 

f) Proposta de temática para a dissertação, conforme o modelo na página do programa. 

(OBRIGATÓRIO O USO DO MODELO DEVIDAMENTE IDENTIFICADO COM O 

NOME DO CANDIDATO) 

g) Para candidatar-se às vagas reservadas a ações afirmativas étnico-raciais, deverá ser 

anexada a Autodeclaração, integralmente preenchida e assinada, conforme o modelo do 

Anexo I deste edital. 

 

4. CANDIDATOS APROVADOS PARA ENTREVISTA 

 

Uma Comissão de Seleção, composta por até três professores do Programa de Pós-Graduação em 

Gestão de Cooperativas e Organizações Complexas e Plurais, fará a análise do Curriculum Vitae, 

do Histórico Escolar e da Proposta Temática (Fase 1). A cada candidato(a) será atribuída uma nota 

única, de 0 a 10. 

 

A comissão aprovará até 40 (quarenta) candidatos(as) com maior média aritmética simples 

individual das notas obtidas na análise do Curriculum Vitae e Proposta Temática. A lista dos(as) 

candidatos(as) selecionados(as) para a Entrevista será divulgada até 06 de fevereiro de 2026 no site 

do PPGCOOP: www.pucpr.br/ppgcoop. 

 

5. REALIZAÇÃO DAS ENTREVISTAS  

 

As entrevistas ocorrerão entre 10 e 13 de fevereiro de 2026. Cada candidato(a) será entrevistado(a) 

por uma banca composta por Professores da Comissão de Seleção ou por outros Professores do 

Programa de Pós-Graduação em Gestão de Cooperativas e Organizações Complexas e Plurais da 

PUCPR. A nota da entrevista (Fase 2) será a média aritmética das notas dos avaliadores. A condição 

autodeclarada pelo(a) candidato(a) será confirmada no momento da entrevista. 

 

As entrevistas serão online e agendadas pelo e-mail indicado pelo(a) candidato(a) na inscrição.  

 

6. VAGAS E DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS 

 

Serão selecionados para o ingresso no Programa até 25 (vinte e cinco) candidatos(as) que obtiverem 

a maior pontuação resultante da média aritmética obtidas nas fases 1 e 2. Para os candidatos que se 

enquadrarem nas ações afirmativas étnico-raciais, ou de diversidade de gênero, será usado um 

propulsor de 10% nas notas da fase 1.  
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Em consonância com a Resolução CONSUN n. 181/2025, as vagas de ações afirmativas étnico-

raciais são reservadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas e indígenas. A candidatura 

para estas vagas se formaliza mediante a apresentação da autodeclaração (Anexo I) no momento da 

inscrição.  

 

Para a diversidade de gênero é utilizado como base o documento de área da Administração Pública 

e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo (área 27) para o quadriênio 2025-2028, disponível 

na página da CAPES.  

 

A lista dos candidatos aprovados, em ordem alfabética, para o Curso de Mestrado Profissional em 

Gestão de Cooperativas e Organizações Complexas e Plurais será divulgada até o dia 20 de 

fevereiro de 2026 no site do PPGCOOP: www.pucpr.br/ppgcoop. 

 

7. INVESTIMENTO 

 

Os valores do Curso de Mestrado podem ser obtidos no site do PPGCOOP 

(www.pucpr.br/ppgcoop) e/ou pelo e-mail ppgcoop@pucpr.br. 

 

Informações detalhadas sobre a possibilidade de obtenção de bolsas serão fornecidas 

oportunamente aos(às) candidatos(as) selecionados(as). 

 

8. MATRÍCULAS 

 

O(a) candidato(a) aprovado(a) deverá acessar a plataforma onde fez a inscrição (Web candidato), 

realizar a matrícula e dar o aceite no contrato de prestação de serviço educacional no período de 23 

de fevereiro a 04 de março de 2026, inexistindo reserva de vaga para ingressos futuros. 

 

9. INÍCIO DAS AULAS 

 

O início das aulas está previsto para março de 2026.  

O calendário de aulas do 1º semestre de 2026 será disponibilizado no site do PPGCOOP 

(www.pucpr.br/ppgcoop) até o início de fevereiro de 2026. 

 

 

 

Curitiba, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Alex Antônio Ferraresi 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Gestão de Cooperativas e 

Organizações Complexas e Plurais 

 

 

 

 

 

Anexo I 
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Formulário de autodeclaração para 

pessoas negras, indígenas e quilombolas 

 

 

Curitiba, XX de XXXX de XXXX. 

 

Eu, _______________________________________________________, (nome do/a candidato), 

portador(a) do RG nº_____________________ e inscrito(a) no CPF sob o nº 

______________________________, declaro, sob as penas da lei, que: 

 

 

(    ) Sou negro(a) e me autodeclaro preto ou pardo. 

(    ) Pertenço ao povo indígena da etnia __________________ residente na comunidade 

____________, em ________. 

(    ) Sou quilombola, residente na comunidade ____________, em ________. 

 

 

 

As informações prestadas nesta declaração são de minha inteira responsabilidade, estando ciente 

de que a prestação de informação falsa, apurada posteriormente pela Comissão de Bolsas, em 

procedimento que me assegure o contraditório e ampla defesa, ensejará o cancelamento imediato, 

sem prejuízo das sanções penais eventualmente cabíveis. 

 

 

 

 

 

__________________________ 

Nome completo do(a) candidato(a) 

Assinatura 

 

 


