=N
A YO,
<] >

NI

Co

)
Y &
7, yh €

PUCPR

GRUPO MARISTA

RESO

Curso de Administragdo do Campus Toledo, a vigorar a partir de 2018.

nselho Universitario

LVE:

Pontificia Universidade Catdlica do Parana

RESOLUGCAO N°160/2017 ~ CONSUN

APROVA A ALTERAGAO DA WMATRIZ

CURRICULAR

DO

CURSO

DE

ADMINISTRAGAO DO CAMPUS TOLEDO, A

VIGORAR A PARTIR DE 2018. (*)

O Presidente do Conselho Universitario no
uso de suas atribuigbes estatutarias e tendo em vista o Parecer n° 74/2017 - CAMGRAD
aprovado pela Camara de Graduacédo na sessao de 30 de outubro de 2017,

Art. 1° Aprovar a alteracdo da matriz curricular do

Art. 2° Determinar a estrutura curricular do curso

CoOMo segue!
CURSO DE ADMINISTRACAO
CAMPUS TOLEDO
1° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP |CRED| HA HR | MT | MP
1 Comportamento Humano nas Organizagdes 4 0 4 80 60 }]60] 0O
2 Filosofia 4 0 4 80 60 §60] O
3 Teoria Geral da Administracdo 4 0 4 80 60 j60] O
4 Fundamentos de Contabilidade 4 0 4 80 60 |60] O
5 Matematica Aplicada 4 0 4 80 60 1]60] O
TOTAL 20 0 20 400 | 300
2° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP |CRED] HA HR | MT | MP
6 Matematica Financeira 4 0 4 80 60 160] O
7 Leitura e Escrita Academica 4 0 4 80 60 §j60] O
8 Organizacdo Empresarial 4 0 4 80 60 160] O
9 Fundamentos de Marketing 4 0 4 80 60 |60] O
10 Direito Empresarial 4 0 4 80 60 |60] O
11 Contabilidade Basica 4 0 4 80 60 ]60] O
TOTAL 24 0 24 480 | 360
3° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP JCRED| HA HR | MT | MP
12 Legistacdo Tributaria 2 0 2 40 30 |60} O
13 Estatistica 4 0 4 80 60 |60] O
14 Comunicacido Empresarial 2 0 2 40 30 |60 O
15 Raciocinio Logico e Analitico 2 0 2 40 30 | 60§ O
16 Etica 2 0 2 40 30 |60} O
17 Processo de Gestéo de Pessoas 4 0 4 80 60 |[60] O
18 Tecnologia e Sistemas de Informacdo 4 0 4 80 60 |]|60] 0O
19 Projeto Integrador | - Consultoria em Gestéo 8P%i35RPR’ 0 4 4 80 60 0 |60
TOTAL 20 4 24 480 | 360
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4° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP |CRED| HA HR | MT | MP
20 Microeconomia 4 0 4 80 60 |60] O
21 Pesquisa de Marketing 4 0 4 80 60 |60] O
22 Cultura Religiosa 2 0 2 40 30 |60] 0
23 Gestéo Estratégica de Pessoas 17PR 4 0 4 80 60 |60] O
24 Administragéo Financeira e Orcamentaria 6PR, 11PR 4 0 4 80 60 |]60}f 0O
25 Processos Criativos 2 0 2 40 30 {601 0
26 grOJetQ Int'egra.dor It - Processos 8CD 0 4 4 80 60 o | 60
rganizacionais
TOTAL 20 4 24 480 | 360
5° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP |CRED} HA HR | MT | MP
27 Administragio de Operacdes 4 0 4 80 60 | 60] O
28 Gestéo Estratégica de Marketing 9PR 4 0 4 80 60 |]60] O
29 Gestéo de Custos 11PR 4 0 4 80 60 |]60] O
30 Logistica Integrada 4 0 4 80 60 |60)] O
31 Economia Contemporanea 4 0 4 80 60 |60] O
TOTAL 20 0 20 400 | 300
6° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP |CRED| HA HR | MT | MP
32 Administracdo da Producdo 4 0 4 80 60 |60] O
33 Administracio Estratégica 4 0 4 80 60 |60] O
Inovacéo, Prototipagem e Desenvolvimento
34 de Novos Produtos 25CD 4 0 4 80 60 |60] 0O
35 Simulagdo Empresarial 0 4 80 60 |60)] O
TOTAL 16 0 16 320 | 240
7° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP |{CRED| HA HR | MT | MP
36 Processo Decisorio Estratégico 33PR 4 0 4 80 60 1601 0
37 Deciséo de Investimentos 4 0 4 80 60 |60] O
38 Trabg|ho de~Conclusao de Curso em RP114ct 4 0 4 80 60 |eol o
Administracao |
39 Gestado de Projetos 4 0 4 80 60 |60] O
40 Pesquisa Operacional 5PR, 13PR 4 0 4 80 60 |60] O
41 Projeto .Integ'rador I!I - Viabilidade 37CR 0 4 4 80 60 o | s0
Economica-Financeira
TOTAL 20 4 24 480 | 360
8° PERIODO
Ordem Disciplinas Requisito | AT | AP JCRED| HA HR | MT | MP
42 Trabglho de~ConClusao de Curso em 38PR 2 14 16 320 | 240 | 60 | 12
Administracéo Il
43 Analise de Mercado 2 0 2 40 30 |60} O
44 Analise Economica-Financeira 2 2 40 30 |60} O
45 Projeto !n?egrador IV -Laboratério de Gestéo 35CD 0 4 4 80 60 o | 60
de Negocio
TOTAL 6 18 24 480 | 360
Disciplina (*) Requisito | AT | AP | CRED| HA | HR jMT| MP
Projeto Comunitario RP600h 0 2 2 40 30 0 | 60
Eletivas (*) 0 0 0 16011201 0| O
Atividades Complementares ) 0 0 0 2801 210 | O 0
TOTAL 0 2 2 480 | 360
| TOTAL GERAL | 146 | 30 | 176 [3520]2640] | |
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Ordem: Ordem das disciplinas na matriz
AT. Aulas Tebricas
AP: Aulas Praticas
Cred: Créditos
HA: Total de Horas/Aula
HR: Total de Horas Relégio
MT: Modulagéo Tebrica
MP: Modulagao Pratica
Requisito: PR = Pré-requisito, CR = Co-requisito, CD = Co-requisito Direcional, RP = Requisito Posig&o (ct =
Créditos, % = percentual de HR, h = total de horas relogio), RE = Requisito Especial.
* Componentes Curriculares a serem cumpridos ao longo do curso.
** Para cursar uma disciplina eletiva, devem ser atendidos os seus requisitos.
*** Atividades Complementares devem ser cumpridas conforme regulamento proprio do curso.
Dentre as disciplinas optativas, é ofertada a disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais).

Pontificia Universidade Catolica do Parana
Conselho Universitario

Pontificia Universidade Catélica do Parana, Sala de Sessdes do Conselho Universitario,
em Curitiba, aos trinta dias do més de outubro de dois mil e dezessete.
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