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RESOLUGAO N.° 236/2015 - CONSUN

APROVA A ALTERAGAO DA MATRIZ
CURRICULAR =~ DO CURSO DE
ADMINISTRAGAO DO CAMPUS LONDRINA.(*)

O Presidente do Conselho Universitario, no

uso de suas atribuicoes estatutarias e tendo em vista:

- Resolugdo n.° 09/2013 - CONSUN, aprovado pela Camara de Graduagédo e Educagéo
Continuada na sesséo de 04 de margo de 2013,

- Parecer n.° 27/2015 - CAMGRAD, aprovado pela Camara de Graduagdo e Educacgéo
Continuada na sessao de 05 de outubro de 2015,

- Resolugéo n.° 144/2015 - CONSUN, aprovado pela Camara de Graduagéo e Educagéo
Continuada na sessdo de 23 de novembro de 2015,

RESOLVE:

COmo segue.

Art. 1.° - Aprovar a alteragao da matriz curricular
do Curso de Administragdo do Campus Londrina.

Art. 2.° - Determinar a estrutura curricular do curso

CURSO DE ADMINISTRA(}AO - DIURNO
CAMPUS LONDRINA
INGRESSANTES 2012

1.°PERIODO

Rua Imaculada Conceigéo, 1155 Prado Velho CEP 80215901 Curitiba Parana Brasil
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Disi:iplinas AT | AP |CRED| HA | MT | MP
Teorias da Administragao | 4 0 4 72 60 0
Comportamento Humano nas Organizagoes 4 0 4 72 60 0
Métodos de Pesquisa em Administragdo 4 0 4 72 60 0
Matematica Aplicada a Administragdo 4 0 4 72 60 0
Raciocinio Analitico - 2 0 2 36 60 0
Introdugéo ao Marketingr;iiw S | Z 0 2 36 60 0

- TOTAL 20 | o | 20 | 360

2.° PERIODO

Disciplinas B AT | AP |CRED| HA | MT | MP
Raciocinio Logico 4 0 4 72 60 0
Estatistica Aplicada a Administragéo | 4 0 4 72 60 0
Teorias da Administragéo I 4 0 4 72 | 60 0
Processos do Conhecer 2 0 2 36 60 0 |
gdcioiogia Organizacional - 2 0 2 36 60 0
Matematica Financeira - 4 0 4 72 60 0
L TOTAL 20 | 0 | 20 | 360 a
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3.° PERIODO
- Disciplinas | AT | AP [CRED| HA | MT | MP
Estatistica Aplicada a Administragéo Il ) 4 0 4 72 60 0
Gestéo de Pessoas | - Fluxos de Trabalho e Informagéo 2 0 2 36 60 0
Contabilidade Gerencial 4 0 4 72 60 0
Direito Empresarial ] 4 | 0 | 4 | 7260 0
Sistemas de Informagao 2 0 2 36 60 0
Construgéo e Andlise Organizacional 2 0 2 [ 3 | 60 | O
Filosofia ) 2 | o | 2 |3 |60 0
Projeto Integrador | 0 | 0 0 54 0 0
Atividades Complementares | 0 0 0 36 0 0
TOTAL 20 0 20 450
4.° PERIODO
- Disciplinas AT | AP [CRED] HA [ MT [ MP
Pesquisa Operacional - 4 0 4 72 60 0
Legislacdo Aplicada a Administragao 4 0 4 72 60 0
Gestao e Andlise de Custos 4 | o] 4 [ 7260 0
Marketing B 4 0 4 72 60 0
Economia Empresarial ) 4 0 4 72 60 0
Projeto Integrador Il 0 0 0 | 54 | 0 0
Atividades Complementares |l 0 0 0 36 0 0
[ TOTAL 20 0 20 450
5.° PERIODO
Disciplinas AT | AP |CRED| HA | MT | MP
Comportamento do Consumidor 2 0 2 36 60 | O
Administragdo de Operagoes | 4 0 4 72 60 0]
Gestao de Pessoas |l - Fluxo de Pessoas 4 0 4 72 60 0
Macroeconomia 4 0 4 72 60 0
Administragdo Financeira 4 0 4 72 60 0
Etica 2 0 2 36 60 0
Projeto Comunitario ' 0 0 0 | 36 | o 0
Projeto Integrador IlI 0 0 0 54 0 0
Atividades Complementafes i 0 0 0 36 0 0
TOTAL 20 0 20 | 486
6.° PERIODO
) Disciplinas AT | AP [CRED] HA | MT [ MP
Gestéo de Pessoas lll - Fluxo de Performance 4 0 4 72 60 0
Administracdo de Operagdes |l - Sistemas de Gestéo da Produgéo 4 0 4 72 60 0
Pesquisa de Marketing 4 0 4 | 72 [ 60 | 0
Administragao Esiratégica _ - 4 0 4 72 60 0
Analise de Investimentos 2 0 2 36 60 0
Cultura Religiosa 2 0 2 36 60 | 0
Projeto Integrador IV 0 0 0 54 0 0
Atividades Complementares IV~ 0 0 0 36 0 0
] TOTAL 20 0 20 | 450
7.° PERIODO
Disciplinas AT | AP [CRED| HA | MT | MP
Logistica Empresarial 4 0 4 80 60 0
Planejamento e Estratégias de Marketing 2 0 2 40 60 0
/)
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Planejamento e Desenvolvimento Estratégico 4 0 4 80 60 0
Orgamento Empresarial - 2 0 2 40 60 0
Jogo de Empresa 2 0 2 40 60 0
Projeto Empresarial | 2 4 3 120 | 60 30
Projeto Integrador V _ 0 0 0 60 0 0 |
Disciplina Optativa | 0 0 0 80 0 0
Atividades Complementares V 0 | 0| 0 | 36 0 0
TOTAL 16 | 4 17 | 576

8.° PERIODO

- ' Disciplinas AT | AP |CRED| HA | MT | MP
Topicos Especiais em Gestao de Pessoas 2 0 2 40 60 0
Topicos Especiais em Marketing 2 0 2 |40 [ 60 | O
Tépicos Especiais em Operagbes 2 0 2 40 60 0
Tépicos Especiais em Estratégia 2 0 2 40 60 0
Tépicos Es;peciais em Finangas 2 0 2 40 60 0
i:’rojeto Empresarial |l 2 8 6 200 | 60 30
Projeto Integrador VI 0 0 0 60 0 0
Disciplina Optativa Il 0 0 0 80 0 0
Atividades Complementares VI 0 0 0 36 0 0

TOTAL 12 8 16 576

]  TOTAL GERAL [ 148 | 12 | 153 |3.708 |

Rua Imaculada Conceicao, 1155 Prado Velho CEP 80215 901
Tel.: (41) 3271 1511 www.pucpr.br

Curitiba  Parana Brasil
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CURSO DE ADMINISTRAGAO - DIURNOC
CAMPUS LONDRINA

INGRESSANTES 2013
Ordem | Tipo | Digciplinas Requisito AT | AP |CRED| HA | HR | MT | MP
1 OA  |Comportamento Humano 4 0 4 72 60 60 0
nas Organizagdes
2 OA |Filosofia B 4 0 4 72 | 80 60 0
3 OA |Fundamentos de 4 0 4 72 60 60 0
Administragdo
4 OA {Fundamentos de 4 ¢ 4 72 60 60 0
Contabilidade -
5 OA [Raciocinio Lbgico 4 0 4 72 60 60 0
- TOTAL 20 0 20 | 360 | 300
2°PERIODO -~ o | P R
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP [CRED| HA | HR | MT | MP
6 OA |Matematica Aplicada a 4 0 4 72 60 60 0
_|Negdcios
7 O |Métodos de Pesquisa em 4 0 4 72 60 60 0
Administragio
8 OA |Etica 2 0 2 36 | 30 | 60 | O
| 8 OA [Raciocinio Analitico 2 0 2 36 30 60 0 i
10 QA Fundamentos de Marketing / 4 0 4 72 60 60 0
Principles of Marketing
M QA [Teorias da Administragao 4 0 4 72 60 60 0
12 Od |Projeto Integrador | - 7CR 0 4 4 72 60 0 70
B Pesquisa de Campo
TOTAL 20 | 4 | 24 | 432 | 360
3.° PERIODO L S O |
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
13 OA Construgio e Andlise 4 0 4 72 60 60 0
Organizacional
14 OA |Processos de Gestdo de 1PR 4 0 4 72 60 60 0
FPessoas
15 OA |Estatistica Basica para 4 0 4 72 60 60 0
Negocios
16 OA |Microeconomia 4 0 4 72 60 60 0
17 OA [Cultura Religiosa 2 0 2 36 30 60 0
18 O |Andlise de Demonstrativos 4PR 2 0 2 36 30 60 0
Contabeis
19 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
20 Od |Projeto Integrador {] - 13CR,18CR ¢ 4 4 72 60 0 70
Consultoria em Gestéo
TOTAL 20 4 24 | 486 | 414
4.°PERiOD0 . _ SRR B R Sl
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP [CRED| HA | HR | MT | MP
21 OA |Macroeconomia 16PR 4 0 4 72 60 60 0
22 QA |Gestdo Estratégica de 4PR 4 0 4 72 60 60 0
Custos
23 OA |Gestdo Estratégica de 14PR 4 0 4 72 60 60 0
Pessoas / Human
Resources Strategic
Management

Rua Imaculada Cornceigéo, 1155 Prado Vetho CEP 80215 901 Curitiba  Parana  Brasil
Tei: (41) 3271 1511 www. pucrbr //
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24 OA |Pesquisa de Markefing 10PR,15PR 4 0 4 72 60 60 0
25 OA |Estatistica Aplicada a 15PR 4 0 4 72 60 60 0
Negdcios / Business
Statistics
26 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
27 Od |Projeto Integrador IlI - 24CR 0 4 4 72 60 0 70
B Pesquisa de Mercado
TOTAL 20 4 24 | 486 | 414
5.° PERIODO : |
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP ICRED| HA | HR | MT | MP
28 OA |Gestao Estratégica de 10PR,24PR 4 0 4 80 60 60 0
o Marketing
29 OA |Matematica Financeira 4 0 4 80 60 60 0
30 O |Pesquisa Operacional 6PR,15PR 4 0 4 80 60 60 0
Aplicada a Negdcios
31 O |Projeto Comunitario RP720hs 0 2 2 40 30 0 60
32 | OAd Direito Empresarial B 4 0 4 80 60 60 0
33 OA |Administracdo de Operagdes 10PR 4 0 4 80 60 60 0
34 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
TOTAL 20 2 22 | 494 | 384
6.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT AP |CRED| HA | HR MT | MP
35 OA |Gestao Integrada da 33PR 4 0 4 80 60 60 0
Produgéo ) e
36 OA |Administragdo Estratégica / 13PR 4 0 4 80 60 60 0
_ Strategic Management
37 OA |Administracdo Financeira e 4PR, 29PR 4 0 4 80 60 60 0
Orgamentaria )
38 E |Eletiva - 0 0 4 80 60 0 0
39 OA |Gestéo Estratégicade Tl e 4 0 4 80 60 60 0
~_|Sl/Information Systems 1
40 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
41 Od |Projeto Integrador |V - 20PR,27PR 0 4 4 80 60 0 70
Planejamento Estratégico
- TOTAL 16 4 24 | 534 | 414
7.° PERIODO :
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
42 OA |Analise de Investimentos / 37PR 4 0 4 80 60 60 0
L Investiment Analysis
43 E |Eletiva 0 | 0 4 80 60 0 0
44 OAd |Gestao de Projetos 4 0 4 80 60 60 0 |
45 OA |Processo Decisorio 36PR 4 0 4 80 60 60 0
; Estratégico
46 OA |Logistica Empresarial / 33PR,35PR 4 0 4 80 60 60 0
| Logistics L i)
I» 47 O |Atividades Complementares 0 0 0 108 | 108 0 0
| 48 Od |Projeto Integrador V - 36PR 0 4 4 80 60 0 70
| Simulagao Empresarial B
! - TOTAL 16 | 4 | 24 | 588 | 468
Rua Imaculada Conceicao, 1155 Prado Velho CEP 80215 901 Curitiba Parana Brasil
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8.° PERIODO

Ordem | Tipo __ Disciplinas Requisito AT | AP [CRED] HA [ HR | MT | mMP
49 OA |Projeto de Desenvolvimento RP144ct 2 14 16 320 | 240 60 15
Proﬁssiona[
50 E |Eletiva 0 0 4 80 60 0 0
51 OAd |Leitura e Escrita de Textos 4 0 4 80 60 60 0
Técnico-Cientificos
TOTAL 6 14 24 480 | 360
| TOTAL GERAL [ 138 | 36 | 186 [3.860]3.114]

Rua Imaculada Conceigao, 1155 Prado Velho CEP 80215901 Curitba  Parana  Brasil
Tel.: (41) 3271 1511 www.pucpr.br
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CURSO DE ADMINISTRAGAO - DIURNO
CAMPUS LONDRINA
INGRESSANTES 2014
1.° PERIODO : 3
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |CRED| HA | HR | MT | MP
1 OA |Comportamento Humano 4 0 4 72 60 60 0
nas Organizagoes
2 OA (Filosofia 4 0 4 72 60 60 0
3 OA |Fundamentos de 4 0 4 72 60 60 0
- Administragao ) I
4 OA |Fundamentos de 4 0 4 72 60 60 0
_|Contabilidade
5 OA |Raciocinio Logico & 0 4 72 60 60 0
| TOTAL 20 0 20 | 360 | 300
2.° PERIODO -
Ordem | Tipo Disciplinas _Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
6 OA |Matematica Aplicada a 4 0 4 72 60 60 0
~|Negocios )
7 O |Métodos de Pesquisa em 4 0 4 72 60 60 0
- Administragao
8 OA |Etica 2 0 2 | 36 | 30 |60 | 0
9 OA |Raciocinio Analitico 2 0 2 36 30 60 0
10 OA |Fundamentos de Marketing / 4 0 4 72 60 60 0
Principles of Marketing
11 OA |Teorias da Administragao 4 0 4 72 60 60 0
12 Od |Projeto Integrador | - 7CR 0 4 4 72 60 0 70
Pesquisa de Campo
TOTAL 20 4 24 | 432 | 360
3.° PERIODO )
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP ICRED| HA | HR | MT | MP
13 OA |Construgéo e Analise 4 0 4 80 60 60 0
Organizacional )
14 OA |Processos de Gestao de 1PR 4 0 4 80 60 60 0
B Pessoas B
15 OA |Estatistica Basica para 4 0 4 80 60 60 0
_ Negocios
|16 OA |Microeconomia 4 0 4 80 60 60 0
17 OA |Cultura Religiosa 2 0 2 40 30 60 0
18 O |Andlise de Demonstrativos 4PR 2 0 2 40 30 60 0
Contabeis N
19 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
20 Od |Projeto Integrador Il - 13CR,18CR 0 4 4 80 60 0 70
Consultoria em Gestédo
TOTAL 20 4 24 | 534 | 414
4.° PERIODO
| Ordem | Tipo | Disciplinas Requisito AT | AP [CRED| HA | HR | MT | MP
21 OA |Macroeconomia 16PR 4 0 | 4 80 60 60 0
22 OA |Gestédo Estratégica de 4PR 4 0 4 80 60 60 0
Custos
23 OA |Gestao Estratégica de 14PR 4 0 4 80 60 60 0
Pessoas / Human
Resources Strategic
Management |

Rua Imaculada Conceigéo, 1155 Prado Velho CEP 80215901 Curitiba Parana Brasil
Tel.: (41) 3271 1511  www.pucpr.br
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24 | OA Pesqﬂisa de Marketing 10PR,15PR 4 0 4 80 60 60 0
25 OA |Estatistica Aplicada a 15PR 4 0 4 80 60 60 0
Negécios / Business
Statistics
26 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 | 0
27 Od |Projeto Integrador Il - 24CR 0 4 4 80 60 0 70
Pesquisa de Mercado
TOTAL 20 4 24 | 534 | 414
5.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP_
28 OA |Gestao Estratégica de 10PR,24PR 4 0 4 80 60 60 0
Marketing
29 OA |Mateméatica Financeira 4 0 4 80 60 60 0
30 O |Pesquisa Operacional 6PR,15PR 4 0 4 80 60 60 0
Aplicada a Negocios )
31 O |Projeto Comunitario RP720hs 0 2 2 40 30 0 60
32 OAd |Direito Empresarial - 4 0 4 80 60 60 0
33 OA |Administrag@o de Operagbes 10PR 4 0 4 80 60 60 0
34 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
TOTAL 20 2 22 | 494 | 384
6.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
35 OA |Gestao Integrada da 33PR 4 0 4 80 60 60 0
| Produgao 7 ]
36 OA |Administragao Estratégica / 13PR 4 0 4 80 60 60 0
Strategic Management
37 OA |Administragao Financeira e 4PR, 29PR 4 0 4 80 60 60 0
Orcamentaria
38 E |Eletiva 0 0 4 80 60 0 0
39 OA |Gestéo Estratégica de Tl e 4 0 4 80 60 60 0
S| / Information Systems
40 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
41 Od |Projeto Integrador IV - 20PR,27PR 0 4 4 80 60 0 70
Planejamento Estratégico
TOTAL 16 4 24 | 534 | 414
7.° PERIODO y
Ordem | Tipo | Disciplinas Requisito AT | AP |CRED| HA | HR | MT | MP
42 OA |Analise de Investimentos / 37PR 4 0 4 80 60 60 0
Investiment Analysis
43 E [Eletiva 0 0 4 80 60 0 0
44 OAd |Gestao de Projetos 4 0 4 80 60 60 0
45 OA |Processo Decisorio 36PR 4 0 4 80 60 60 0
Estratégico 7
46 OA |Logistica Empresarial / 33PR,35PR 4 0 4 80 60 60 0
Logistics B
47 O |Atividades Complementares 0 0 0 108 | 108 0 0
48 Od |Projeto Integrador V - 36PR 0 4 4 80 60 0 70
Simulagado Empresarial B
TOTAL 16 4 24 | 588 | 468

Rua Imaculada Conceigao, 1156 Prado Velho CEP 80215 901

Tel.: (41) 3271 1511 www.pucpr.br
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8.° PERIODO

Rua Imaculada Conceicao, 1155 Prado Velho CEP 80215 901 Curitiba Parana  Brasil
Tel.: (41) 3271 1611  www.pucpr.br

| Ordem Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |CRED| HA | HR | MT | MP

49 OA |Projeto de Desenvolvimento RP144ct 2 14 16 | 320 | 240 | 60 15
| Profissional

50 E |Eletiva 0 0 4 80 60 0 0

51 OAd |Leitura e Escrita de Textos 4 0 4 80 60 60 0

Técnico-Cientificos )
TOTAL 6 14 24 480 | 360
TOTAL GERAL [ 138 | 36 | 186 |3.956[3.114]
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CURSO DE A.DMINISTRAQAO - NOTURNO
CAMPUS LONDRINA

INGRESSANTES 2012
1.°PEREODO

Disciplinas AT | AP

CRED

HA

MT

MP
Teorias da Administragéo | 4 0 4 72 60 0
Comportamento Humano nas Organizagdes 4 0 4 72 60 0
Métodos de Pesquisa em Administragéo 7 4 0 4 72 60 0
Matematica Aplicada a Administraggo 4 0 4 | 72 | 80 | 0
Raciocinio Analitico 2 0 2 36 60 0
introdugéo ao Marketing 2 0 2 36 60 0
TOTAL 20 0 20 | 360
2.° PERIODO - - T T A A
Disciplinas AT | AP |CRED| HA | MT | MP
Raciocinio Logico 4 0 4 72 80 0
Estatistica Aplicada 4 Administragéo | 4 0 4 72 60 0
Teorias da Administragao Il 4 0 4 72 60 0
Pracessos do Conhecer 2 0 2 36 60 0
Sociologia Organizacional 2 0 2 36 60 0
Matematica Financeira 4 0 4 72 60 0
I TOTAL 20 | o [ 20 | 360
3.°PERIODO - o . T o e e L
Disciplinas AT | AP [CRED| HA | MT | MP
Estatistica Aplicada & Administragdo 1l 4 0 4 80 60 0
Gestao de Pessoas | - Fluxos de Trabalho e Informagao 2 0 2 40 60 0
Contabilidade Gerencial 4 0 4 80 60 0
Direito Empresarial 4 0 4 80 60 0
Sistemas de informagéo 2 0 2 40 60 0
Construgao e Analise Organizacional 2 0 2 40 60 0
Filosofia 2 0 2 40 60 0
Projeto Integrador | 0 0 0 60 0] 0
Atividades Complementares | ¢ 0 0 36 0 o
TOTAL 20 0 20 | 496
4.° PERIODO T T
Disciplinas AT | AP |CRED) HA | MT | MP
Pesquisa Operacional 4 0 4 80 60 b
Legislagdc Aplicada a Administragéac 4 0 4 80 60 0
Gestdo e Analise de Custos 4 0 4 80 60 0
Marketing 4 0 4 80 60 0
Economia Empresarial 4 0 4 80 60 0
Projeto Integrador I 0 0 0 | 60 | O 0
Atividades Compiementares 1! 0 0 0 36 o 0
) TOTAL 20 | 0 | 20 | 4%
5.° PERIODO I S s
Disciplinas AT | AP [CRED| HA | MT | MP
Comportamento do Consumidor 2 0 2 40 60 0
Administragdo de Operagoes | 4 0 4 80 60 0
Gestao de Pessoas Il - Fluxo de Pessoas 4 0 4 80 60 0
Macroeconomia 4 0 4 80 60 Y
)
Rua hmaculada Conceicao, 1165 Frado Velho CEP 80215 801 Curitiba Parand  Brasil 4
—
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Administragao Financeira 4 [ o0 4 |80 [ 60 0
Etica 2 | o | 2 [ 40 [60 | 0
Projeto Comunitario 0 0 0 36 0 0
Projeto Integrador Il 0 0 0 60 0 0
Atividades Complementares il 0 0 0 36 0 0
TOTAL 20 0 20 | 532
6.° PERIODO
_ Disciplinas AT | AP [CRED] HA | MT | MP
Gestéo de Pessoas IIl - Fluxo de Performance 4 0 4 80 60 0
Administragdo de Operagdes |l - Sistemas de Gest&o da Produgdo 4 0 4 80 60 0
Pesquisa de Marketing 4 | 0 | 4 80 60 0
Administragdo Estratégica 4 | 0 | 4 [ 80 |60 | O
Analise de Investimentos 2 | 0| 2 [ 4 |60 | 0
Cultura Religiosa 2 [ 0o | 2 |40 |60 | 0
Projeto Integrador IV 0 0 0 60 0 0
Atividades Complementares IV 0 0 0 36 0 0
TOTAL 20 0 20 | 496
7.° PERIODO
Disciplinas AT | AP |CRED| HA | MT | MP
Logistica Empresarial 4 |0 4 |80 | 60 | O
Planejamento e Estratégias de Marketing 2 0 2 40 60 0
Planejamento e Desenvolvimento Estrateglco 4 0 4 80 60 0
Orgamento Empresarial 2 0 2 40 60 0
Jogo de Empresa 2 0 2 40 60 0
Projeto Empresarial | 2 4 3 [120 | 60 | 30
Projeto Integrador V 0 0 0 60 0 0
Disciplina Optativa | | 0 0 0 80 0 0
Alividades Complementares V 0 0 0 36 0 0
| TOTAL 16 | 4 | 17 | 576
8.° PERIODO
Disciplinas AT AP |CRED| HA | MT | MP
i’r’)picos Especiais em Gestdo de Pessoas 2 0 2 40 60 0
Topicos Especiais em Marketing 2 |0 2 40 60 | 0
Topicos Especiais em Operagbes 2 | o 2 40 60 0
Topicos Especiais em Estratégia 2 0 2 40 60 0
Topicos Especiais em Finangas 2 0 2 40 60 0
Projeto Empresarial || ' 2 8 6 | 200 | 60 | 30
Projeto Integrador VI 0 0 0 | 60 | 0 0
Disciplina Optativa II 0 0 0 80 0 0
Atividades Complementares Vi 0 0 0 36 0 0
TOTAL 12 8 16 | 576
| TOTAL GERAL | 148 | 12 | 153 [3.892]

Rua Imaculada Conceicao, 1165 Prado Velho CEP 80215901 Curitiba
Tel.: (41) 3271 1511 www.pucpr.br

Parana Brasil
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CURSQ DE ADMINISTRACAQ - NOTURNO
CAMPUS LONDRINA

INGRESSANTES 2013 E 2014

1.° PERIODO . . . R
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
1 OA |Comportamento Humano 4 0 4 80 60 60 it
B nas Organizagdes
2 CA [Filosofia 4 0 4 80 60 60 0
3 CA [Fundamentos de 4 0 4 80 60 60 0
Administragéo
4 QA [Fundamentos de 4 0 4 80 60 60 0
Contabilidade
5 OA |Raciocinio Lagico 4 0 4 80 60 60 0
TOTAL 20 0 20 | 400 | 300
2-°PERiODO ._ . T .:. e s 8
Ordem | Tipo __Disciplinas Requisito AT AP |ICRED| HA | HR | MT | MP
6 QO iMaiematica Aplicada a 4 0 4 80 60 60 0
Negdcios
7 O iMétodos de Pesquisa em 4 0 4 80 60 60 0
Administragao
8 OA IEtica 2 0 2 40 30 60 0
9 OA |Raciocinio Analitico 2 0 2 40 30 60 0
10 OA  |Fundamentos de Marketing / 4 0 4 80 60 60 0
Principles of Marketing
11 CA [Teorias da Administrago 4 0 4 80 60 60 it
12 Cd Projeto Integrador | - 7CR 0 4 4 80 60 0 70
Pesquisa de Campo
TOTAL 20 4 24 | 480 | 360
3.°PERIODO - . e AN
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |ICRED} HA | HR | MT | MP
13 OA [Construgao e Analise 4 0 4 80 60 60 0
Organizacional
14 OA |Processos de Gestio de 1PR 4 0 4 80 60 60 0
- Pessoas
15 OA |Estatistica Basica para 4 0 4 80 60 60 0
Negodcios
16 OA  |Microeconomia 4 0 4 80 60 60 0
17 OA |Cuitura Religiosa 2 0 2 40 30 60 0
18 O |Analise de Demenstrativos 4PR 2 0 2 40 30 60 0
Contabeis
19 O iAtividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
20 Cd iProjeto Integrador 1l - 13CR,18CR 0 4 4 80 60 0 70
Consultoria em Gestéo
TOTAL 20 4 24 | 534 | 414
4.° PERIODO _ g e i
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | WP
21 OA Macroeconomia 16PR 4 0 4 80 60 60 0
22 OA Gestdo Estratégica de 4PR 4 0 4 80 60 60 Y
Custos
23 OA |Gestao Estratégica de 14PR 4 0 4 80 60 60 0
Pessoas / Human
Resources Strategic
Management

Rua lmaculada Conceigao, 1155 Prado Velho
Tet: (41) 32711511 wwwpLicprbr

CEF 802158901 Curitiba Parana Brasil
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24 OA |Pesquisa de Marketinig 10PR,15PR 4 0 4 80 60 60 0
25 OA |Estatistica Aplicada a 15PR 4 0 4 80 60 60 0
Negécios / Business
Statistics
26 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
27 Od |Projeto Integrador Il - 24CR 0 4 4 80 60 0 70
Pesquisa de Mercado
TOTAL 20 4 24 | 534 | 414
5.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
28 OA |Gestao Estratégica de 10PR,24PR 4 0 4 80 60 60 0
Marketing
29 OA |Matematica Financeira 4 0 4 80 60 60 0
30 O |Pesquisa Operacional 6PR, 15PR 4 0 4 80 60 60 0
~_|Aplicada a Negdcios |
31 O |Projeto Comunitario RP720hs 0 2 2 40 30 0 60
32 OAd |Direito Empresarial 4 0 4 80 60 60 0
33 OA |Administragao de Operagbes 10PR 4 0 4 80 60 60 0
| 34 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
L TOTAL 20 2 22 | 494 | 384
6.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
35 OA |Gestao Integrada da 33PR 4 0 4 80 60 60 0
Produgao
36 OA |Administragao Estratégica / 13PR 4 0 4 80 60 60 0
L Strategic Management _
37 OA |Administragdo Financeira e 4PR,29PR 4 0 4 80 60 60 0
~ |Orgamentéria
38 E [Eletiva 0 0 4 80 60 0 0
39 OA |Gestdo Estratégicade Tl e 4 0 4 80 60 60 0
Sl / Information Systems
40 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
41 Od |Projeto Integrador IV - 20PR,27PR 0 4 4 80 60 0 70
| Planejamento Estratégico
TOTAL 16 4 | 24 | 534 | 414
7.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
42 OA |Analise de Investimentos / 37PR 4 0 4 80 60 60 0
Investiment Analysis
43 E [Eletiva 0 0 4 80 60 0 0
44 OAd |Gestao de Projetos 4 0 4 80 60 60 0
45 OA |Processo Decisdrio 36PR 4 0 4 80 60 60 0
Estratégico B
46 OA |Logistica Empresarial / 33PR,35PR 4 0 4 80 60 60 0
B Logistics
47 O |Atividades Complementares 0 0 0 108 | 108 0 0
48 Od |Projeto Integrador V - 36PR 0 4 4 80 60 0 70
Simulagdo Empresarial -
TOTAL 16 4 24 | 588 | 468
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8.° PERIODO

Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP

49 OA |Projeto de Desenvolvimento RP144ct 2 14 16 | 320 | 240 60 15
~|Profissional 7 |
50 E [Eletiva 0 0 4 80 60 0 0 |
51 OAd |Leitura e Escrita de Textos 4 0 4 80 60 60 0 ‘
Té_c_:nico-Cientiﬂcos ‘
TOTAL 6 14 24 | 480 | 360 |

i TOTAL GERAL | 138 | 36 | 186 [4.044[3.114]

Rua Imaculada Conceicao, 1155 Prado Velho CEP 80215901 Curitiba Parana  Brasil
Tel.: (41) 3271 1611 www.pucpr.br




GRUPO MARISTA

CURSO DE ADMINISTRAGAO
CAMPUS LONDRINA
INGRESSANTES A PARTIR DE 2015

1.° PERIODO 5 i ; o
Ordem | Tipo Disciplinas 3 Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
1 OA |Comportamento Humano 4 0 4 80 60 60 0
nas Organizar;ﬁeﬁs )
2 OA [Filosofia 4 0 4 80 60 60 0
3 OA |Fundamentos de 4 0 4 80 60 60 0
Administragéo -
4 OA |Fundamentos de 4 0 4 80 60 60 0
Contabilidade SN S —
5 OA |Raciocinio Légico 4 0 4 80 60 60 0
L TOTAL 20 0 20 | 400 | 300
2.° PERIODO :
| Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |ICRED| HA | HR | MT | NP
6 O |Matematica Aplicada a 4 0 4 80 60 60 0
|Negocios
7 O |Métodos de Pesquisa em 4 0 4 80 60 60 0
Administracéo
8 OA |Etica 2 0 2 40 | 30 | 60 0
9 OA |Raciocinio Analitico 2 0 2 40 30 60 0
10 OA |Fundamentos de Marketing / 4 0 4 80 60 60 0
Principles of Marketing
11 OA |Teorias da Administragéo 4 0 4 80 60 60 0
12 Od |Projeto Integrador | - 7CR 0 4 4 80 60 0 70
Pesquisa de Campo
= TOTAL - 20 4 24 | 480 | 360
3.° PERIODO ]
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
13 OA |Construgdo e Analise 4 0 4 80 60 60 0
Organizacional
14 OA |Processos de Gestéo de 1PR 4 0 4 80 60 60 0
Pessoas
15 OA |Estatistica Basica para 4 0 4 80 60 60 0
Negocios
|16 | OA |Microeconomia o 4 0 4 80 60 60 0
|17 OA |Cultura Religiosa _ 2 0 2 40 30 60 0
18 O |Analise de Demonstrativos 4PR 2 0 2 40 30 60 0
antébeis )
19 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0 |
20 QOd |Projeto Integrador Il - 13CR,18CR 0 4 4 80 60 0 70
Consultoria em Gestao
TOTAL - 20 4 24 | 534 | 414
4.° PERIODO il
Ordem | Tipo | Disciplinas Requisito AT | AP |ICRED| HA | HR | MT | MP
|21 OA |Macroeconomia 16PR 4 0 4 80 60 60 | 0
22 OA |Gestao Estratégica de 4PR 4 0 4 80 60 60 0
Custos
23 OA |Gestao Estratégica de 14PR 4 0 4 80 60 60 0
Pessoas / Human
Resources Strategic
Management .
Rua Imaculada Conceicao, 1155 Prado Velho CEP 80215 901 Curitiba Parana Brasil

Tel: (41) 3

271 1511 www.pucpr.br
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24 OA |Pesquisa de Marketing 10PR,15PR 4 0 4 80 60 60 0
25 OA |Estatistica Aplicada a 15PR 4 0 4 80 60 60 0
Negocios / Business
Statistics
26 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
27 Od |Projeto Integrador Il - 24CR 0 4 4 80 60 0 70
Pesquisa de Mercado
TOTAL 20 4 24 | 534 | 414
5.° PERIODO L
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
28 OA |Gestdo Estratégica de 10PR,24PR 4 0 4 80 60 60 0
Marketing
29 OA |Matematica Financeira 4 0 4 80 60 60 0
30 O |Pesquisa Operacional 6PR, 15PR 4 0 4 80 60 60 0
Aplicada a Negocios
31 O |Projeto Comunitario RP720hs 0 2 2 40 30 0 60
| 32 Oﬁd Direito Empresarial 4 0 4 80 60 60 0
33 OA |Administragcdo de Operagdes 10PR 4 0 4 80 60 60 0
34 O |Atividades Complementares o 0 0 0 54 54 0 0
TOTAL 20 2 22 | 494 | 384
6.° PERIODO 7
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP [CRED| HA | HR | MT | MP
35 OA |Gestdo Integrada da 33PR 4 0 4 80 60 60 0
Producgao B
36 OA |Administracdo Estratégica / 13PR 4 0 4 80 60 60 0
Strategic Management
37 OA |Administragao Financeira e 4PR,29PR 4 0 4 80 60 60 0
Orgamentaria
38 E |Eletiva N - 0 0 4 80 60 0 0
39 OA |Gestdo Estratégica de Tl e 4 0 4 80 60 60 0
Sl / Information Systems
40 O |Atividades Complementares 0 0 0 54 54 0 0
41 Od |Projeto Integrador IV - 20PR,27PR 0 4 4 80 60 0 70
Planejamento Estratégico
TOTAL 16 4 24 | 534 | 414
7.° PERIODO SR
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT AP |CRED| HA | HR MT | MP
42 OA |Anadlise de Investimentos / 37PR 4 0 4 80 60 60 0
Investiment Analysis
43 E |Eletiva 0 o | 4 80 60 0 0
44 OAd |Gestdo de Projetos 4 0 4 80 60 60 0
45 OA |Processo Decisorio 36PR 4 0 4 80 60 60 0
Estratégico i
46 OA |Logistica Empresarial / 33PR,35PR 4 0 4 80 60 60 0
B Logistics
47 O |Atividades Complementares 0 0 0 108 | 108 | O 0
48 Od |Projeto Integrador V - 36PR 0 4 4 80 60 0 70
Simulagdo Empresarial
~ TOTAL 16 A 24 | 588
Rua Imaculada Conceicao, 1155 Prado Velho CEP 80215 901 Curitiba Parana Brasil

Tel.: (41) 3271 1511

www.pucpr.br
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8.° PERIODO
Ordem | Tipo Disciplinas Requisito AT | AP |[CRED| HA | HR | MT | MP
49 OA [Projeto de Desenvolvimento RP144ct 2 14 16 | 320 | 240 | 60 15
Profissional
| 50 E |Eletiva 0 0 4 | 80 | 60 0 0
51 OAd |Leitura e Escrita de Textos 4 0 4 80 60 60 0
Técnico-Cientificos
TOTAL 6 14 | 24 | 480 | 360 |

[ ' TOTAL GERAL [ 138 | 36 | 186 |4.044[3.114]

Quadro Resumo - Distribuigdo de Disciplinas N.° HA HR

Obrigatorias 48 | 3804 | 2934
Eletivas™ 3 240 | 180

Abertas** ' 33 | 2760 | 2070
Disciplinas a Distancia™™* 8 640 | 480
Atividades Complementares 5 324 | 324
Estégié Curricular - 0 0 0

Ordem: Ordem das disciplinas na matriz

AT: Aulas Tedricas

AP: Aulas Praticas

Cred: Créditos

HA: Total de Horas/Aula HR: Total de Horas Relégio MT: Modulag&o Tedrica

MP: Modulagao Pratica

Tipo: O = Obrigatéria, E = Eletiva, A = Aberta, d = Disciplina indicada para oferta a distdncia Requisito: PR =
Pré- requisito, CR = Co-requisito, CD = Co-requisito Direcional, RP = Requisito Posigéo (ct = Creditos, % =
percentual de HR, h = total de horas relogio), RE = Requisito Especial, PLP = Proficiéncia em Lingua Portuguesa
Modalidade de oferta: Curricular (compreende as disciplinas que compbem a matriz curricular), Optativa
(compreende as disciplinas abertas da matriz podem ser cursadas por alunos da PUCPR vinculados a
outros cursos e matrizes) ou Isolada (compreende as disciplinas abertas da matriz cursadas por portadores
de diploma de graduagdo ou matriculados em outras instituicdes de ensino superior).

* Para cursar uma disciplina eletiva, devem ser atendidos os seus requisitos.

** Dentre as disciplinas optativas, é ofertada a disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais).

*** Disciplinas indicadas para possivel implementagdo na modalidade a distancia.

Pontificia Universidade Catdlica do Parana, Sala de Sesstes do Conselho Universitario,
em Curitiba, aos dezoito dias do més de dezembro de dois mil e quinze.

L1

Waldémiro Gremski
ESIDENTE

Rua Imaculada Conceigéo, 1155 Prado Velho CEP 80215901 Curitiba  Parana Brasil
Tel.: (41) 3271 1511 www.pucpr.br




