ESTADO DO PARANA
Secretaria de Estado da Administracio e da Previdéncia
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N° 102/2017

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP. no uso de suas atribuicoes
leaais. bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n° 7.116. de 28/01/2013. e
considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo 13.627.437-6, bem
como o contido nos Editais n° 079 e n° 090/2017 - DRH/SEAP, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A divulaacdo dos aabaritos preliminares e cadernos de auestbes da Prova Obietiva,
nos termos estabelecidos no subitem 8.33. do Edital n° 79/2017 — DRH/SEAP,
disponibilizado no endereco eletronico da PUCPR:
www.pucpr.br/comunidade/concursos/296604-2/.

2. Os recursos deverao ser enviados a partir das 9h de 21 de novembro de 2017 até as
16h de 22 de novembro de 2017.

2.1. 1. O candidato devera seauir o disposto no item 10 do Edital n° 79/2017 - DRH/SEAP
E as orientacoes disponiveis no endereco eletrébnico
www.pucpr.br/comunidade/concursos/296604-2/, interpondo o recurso por meio do Ambiente
do Candidato.

2.2. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante
verificacdo da data de envio eletronicamente e do numero de protocolo gerado, sendo
rejeitado recurso enviado fora do prazo.

2.3. Para imprimir o Recurso e o protocolo aerado. no Ambiente do Candidato. clique na
aba “Home”, va até a area “Mensaaens e Comunicados Oficiais”. localize o Recurso e
clique na lupa que aparece no final da linha. Todos os dados do Recurso seréo exibidos
em uma janela sobreposta, bastando clicar no botao “Imprimir”.

3. O recurso sera apreciado nos termos estabelecidos no item 10 e subitens do Edital n°
79/2017 - DRH/SEAP. Apds analise, sera publicado no endereco eletronico da PUCPR
www.pucpr.br/comunidade/concursos/296604-2/ apenas a decisdo de deferimento ou
indeferimento.

4. Os casos omissos serao resolvidos pela Banca Examinadora do Concurso.

Curitiba, 20 de novembro de 2017.

Jorge Sampol
Diretor de Recursos Humanos.
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