
ESTADO DO PARANÁ
Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N° 069/2018

O DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DA  SECRETARIA  DE
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições legais
e tendo em vista os Editais n° 79/2017 e n° 055/2018 - DRH/SEAP, resolve

         TORNAR PÚBLICA

1.  A  Aptidão  na  Avaliação  Médica  dos  candidatos  JOÃO GARCIA  JUNIOR,  RG n°
5524059  PR,  e AUILSON  LISSA,  RG  nº  5544130, aprovados  e  classificados  no
Concurso Público de Provas  para provimento do cargo de Agente Profissional, do Quadro
Próprio do Poder Executivo – QPPE, realizada a através do Edital n° 055/2018, de 30 de
maio de 2018. 

Curitiba, 19 de junho de 2018.

Jorge Sampol

Diretor de Recursos Humanos.

1



ESTADO DO PARANÁ
Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

2


	EDITAL N° 069/2018

