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EDITAL N°01 /2014

DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE ESTUDO PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE
2014 NO CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL MARISTA PIO Xli- TECPUC

O Centro de Educagao Profissional Marista Pio Xl - TECPUC, mantido pela Associagéo Paranaense de
Cultura, torna publico por meio deste Edital, os procedimentos, critérios e normas para fins de selegéo
de candidatos as Bolsas de Estudo para o segundo semestre de 2014, dos seus Cursos Tecnicos.

DO PROCESSO SELETIVO
Art. 1° - O candidato serd submetido a prova que visa avaliar o conhecimento, bem como raciocinio

l6gico, interpretagéo de textos, dados e fatos atuais, adquiridos durante o Ensino Médio, ou equivalente,
envolvendo Lingua Portuguesa , Matematica e atualidades.

Art. 2° - Os Cursos Técnicos e suas vagas para 0_2.° semestres de 2014 , com indicagdes dos turnos,
estdo no Anexo | deste Edital.

Art. 3° - O Processo de Selecfo descrito no presente Edital destina-se aos candidatos com insuficiéncia
econdmica, interessados em obter Bolsas de Estudo integrais nos Cursos Técnicos, Concomitantes e
Subsequentes ao Ensino Médio, ofertadas pelo TECPUC e sera constituido das seguintes etapas:

Inscrico

Prova

Entrega de documentos para analise Socioecondmica
Assinatura do Termo de Concesséo da Bolsa Social
Matricula

. & & o 9

Art. 4° - Considera-se insuficiéncia econdmica, para fins deste Processo de Selegdo, o candidato que
comprovar renda familiar per capita que ndo ultrapasse o valor de 1"*(um salério minimo e meio)' R$
1.086,00 (Hum mil e oitenta e seis reais), para as Bolsas Integrais de Estudo.

Paragrafo Onico - A renda per capita familiar sera calculada pelo resultado obtido pela divisdo do valor
da renda bruta mensal familiar pelo nimero de membros do grupo familiar.

Art. 5° - Somente podera ser concedida Bolsa Social para o candidato que for aprovado em todas as
etapas e que atender aos seguintes requisitos:

a) Comprovar insuficiéncia econdmica conforme descrito no Art.4° deste Edital;

b) ter concluido o Ensino Médio, estar matriculado na 3* série do Ensino Médio para os cursos com
duragio de 18 meses ou estar matriculado na 2° série do Ensino Médio para 0s cursos com duragdo de
24 meses.

c) néo ter vinculo estudantii com o TECPUC, ou seja, matricula néo ativa.

d) nfo tenha sido beneficiado em processos seletivos anteriores com bolsa social.

! Salario Minimo — 2014 R$ 724,00 (Setecentos e vinte e quatro reais)

==
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DAS INSCRICOES

Art. 6° - Conforme calendario constante do Anexo Il, as Inscrigbes para o presente Processo Seletivo
serdo realizadas via internet, no enderecgo hitp:/imww.tecpuc.com.br/unidades/pontagrossa/ ou
presencialmente na Secretaria de Atendimento TECPUC de segunda a sexta-feira das 12:00h as
16:00 h e das 17:30h as 21:00h no enderego : Rua Rodrigues Alves, 701 — Jardim Carvalho.
Informacgdes (42) 3222.5385

Art. 7° - No ato da inscrigio, o candidato devera preencher um formulario com seus dados pessoais.
Presencialmente, no caso de candidaio menor de idade, o mesmo deve estar acompanhado e
apresentar RG e CPF do responsavel obrigatoriamente.

Paragrafo 1° — Ao inscrever-se, o candidato devera indicar somente um Curso Técnico e possuir e-mail
valido para envio das informages pertinentes ao processo por parte do TECPUC.

Paragrafo 2° - O candidato assume total responsabilidade pelas informagbes prestadas no formulario
de inscricdo e pelas consequéncias de eventuais erros ou omissées no preenchimento de qualguer de
Seus campos.

Paragrafo 3° - A inexatiddo ou irregularidade das informacgdes prestadas ou dos documentos
apresentados importara na eliminagdo do candidato, em qualquer fase do processo seletivo, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou penal cabiveis.

DA PROVA

Art.8° - A Prova seré realizada conforme calendario constante do Anexo il, no Centro de Educagéo
Profissional Marista Pio XII — TECPUC . As portas de acesso ao TECPUC, local onde sera realizado a
Prova, fechario 15 minutos antes do inicio da prova.

Art. 9°— A prova constard de 50 (cinquenta) questdes objetivas e de muiltipla escolha, sendo 20 (vinte)
de Lingua Portuguesa, 20(vinte) de Matematica e 10 (dez) de Atualidades.

Paragrafo 1° - A prova de mlltipla escolha sera constituida de questdes com 05 (cinco) respostas
alternativas, devendo o candidato assinalar apenas uma delas. Cada resposta certa equivalera a 1,0
(um) ponto.

Paragrafo 2° - O cartio-resposta da prova deverd ser preenchido com caneta esferografica de ponta
grossa e tinta preta ou azul.

Paragrafo 3° - A duragdo da Prova serd de 3 (trés) horas. O candidato devera permanecer
obrigatoriamente no local de prova por no minimo uma hora apds seu inicio.

Paragrafo 4° - Durante a prova n#do sera permitida consulta a qualquer espécie de livro, revista ou
folheto, e nem uso, porte ou posse de maquina calculadora, telefone celular, relégio ou qualquer outro
tipo de aparelho eletrdnico.



PUC

Cursos Téoicos Easine Medio

GREFO MARISTA

Art. 10° - Para realizar a prova, o candidato devera apresentar um documento oficial com foto, sendo
admitida a Cédula de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo em vigéncia ou passaporte emitido
no Brasil todos originais, expedidos pelos 6rgdos competentes.

Paragrafo Gnico - O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagdo da prova, os
documentos descritos no caput deste Artigo, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento oficial que ateste o registro de ocorréncia (Boletim de Ocorréncia emitido pela Delegacia), e
outro documento que contenha fotografia. Os casos omissos serfo resolvidos pela Comisso do
Processo Seietivo.

DO ATENDIMENTO ESPECIAL

Art. 11 - Serd concedido Atendimento Especial ao candidato com deficiéncia efou necessidade de
atendimento especial (auditiva, fisica, mental, visual e multipla), em conformidade com o Decreto
Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, mediante solicitacdo prévia e apresentagio de laudo
comprobatério,

Art. 12 - A documentacéo {laudo comprobatério) para Atendimento Especial, bem como a identificagio
do candidato, devera ser entregue no TECPUC até as 15 horas do Ultimo dia das inscri¢ées.

Paragrafo Gnico - Outros meios de solicitagéo de atendimento especial serfo desconsiderados.

Art. 13 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacio da prova, devera levar
um acompanhante, maior de idade, que ficard em local reservado e que serd o responsavel pslos
cuidados e pela guarda da crianca.

Paragrafo 1° - A candidata que no levar acompanhante nio realizara a prova.

Paragrafo 2° - A crianga néo podera permanecer com a candidata na sala de prova.

Paragrafo 3° - O tempo de amamentag@o néo sera acrescentado ao tempo total de realizacao da prova.

DA SELECAO

Art. 14 - A selegdo, em qualquer chamada, assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a
Bolsa de Estudo, condicionando-se sua efetiva concesséo a regular participagéo e aprovacgéo final em
todas as etapas do processo seletivo, bem como a formacgéo de turma no periodo ofertado.

Art. 156 - O candidato sera selecionado para vaga do curso em que se inscreveu, por ordem
decrescente da pontuagio da Prova, para preenchimento das Bolsas de Estudo divulgadas neste Edital.

Paragrafo Gnico - Em caso de empate, adotar-se-8o como critérios de desempate:

I - Maior nota de matematica para os cursos Técnicos em Administragéo, Contabilidade, Logistica,
Seguranga do Trabalho e maior nota de Portugués para o cursoe Técnico em Recursos Humanos.
[I. Persistindo o empate, maior idade cronolégica do candidato.

P
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Art. 16 - O resultado da Prova sera publicado na Secretaria de Atendimento TECPUC e
disponibilizado no enderego http:/fwww.tecpuc.com.br/unidades/pontagrossa/  conforme calendario
constante no Anexo Il.

Paragrafo {inico. Na relagio de aprovados, conforme nlmero de vagas constante do Anexo | sera
divulgado também uma lista de espera, compreendendo 50% do ntimero de aprovados.

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE SOCIOECONOMICA

Art. 17 - O Formulario Socioscondmico devera ser devidamente preenchido e entregue juntamente
com a documentagéo completa solicitada no Anexo lll deste Edital , por parte dos aprovados na Prova ,
bem como dos candidatos constantes da Lista de Espera citada no Paragrafo tinico do Artigo 16 deste
Edital, conforme calendério a ser informado quando da divulgagéo dos aprovados na Prova.

Art. 18 - O Formulario Socioecondémico referente ao Processo de Selecdo das Bolsas de Estudo
integrais dos Cursos Téchicos, estara disponivel no endereco
http:/fiwww.tecpuc.com.brfunidades/pontagrossa/

Paragrafo (inico — Sera desclassificado o candidato que n&o apresentar os documentos solicitados no
Anexo Il deste Edital, bem como Formulario Socicecondmico devidamente preenchido sem rasuras.

Art. 19 - A avaliagdo da documentagéo para constatagio de aptidéo ao pleito de Bolsas de Estudo pelo
candidato sera efetuada pelo Servigo Social do TECPUC de Curitiba.

Art. 20 - Os documentos utilizados para avaliagdo socioecondmica dos candidatos contemplados com
bolsa social de estudos ndo serdo devolvidos em hipétese alguma e nédo serd concedido ao aluno, ou
terceiros apods andlise, acesso ao processo documental ou revisdo deles, pois fardo parte integrante
deste Processo Seletivo. Os candidatos nfo contemplados com bolsa social de estudos deveréo
solicitar em até 30 dias apds a publicagio do resultado a devolugio dos documentos, caso contrario
serdo inutilizados e descartados.

Art. 21 - A Comisséo Social de Bolsas — TECPUC poderd, a qualquer tempo solicitar a apresentagio de
outros documentos considerados pertinentes ou realizar entrevista social ou visita domiciliar.

DO RESULTADO FINAL

Art. 22 - O Resultado Final, compreendendo o n® de vagas estabelecido no Anexo { serd publicado na
Secretaria de Atendimento TECPUC e disponibilizado no enderego
http://www.tecpuc.com.br/unidades/pontagrossa/, conforme calendéario constante no Anexo Il.

Paragrafo (nico — A todos os constantes do Resultado Final é obrigatério a entrega do Termo de
Concesséo de Bolsas.
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DO TERMO DE CONCESSAOQ DE BOLSAS

Art. 23 - A retirada e a entrega do Termo de Concesséo de Bolsas dos candidatos selecionados sera
aquela definida no Anexo 1l deste Edital na Secretaria de Atendimento do TECPUC.

Paragrafo 1° - O candidato que ndo entregar o Termo de Concessdo devidamente preenchido e
assinado tera o beneficio cancelado.

Paragrafo 2° - Os candidatos menores de 18 anos devem entregar o Termo de Concesséo de Bolsas
assinado por seu responsavel legal.

DAS MATRICULAS

Art. 24- Os candidatos contemplados com Bolsas Sociais devem realizar Matricula obedecendo
cronograma estabelecido no Anexo Il deste Edital.

Paragrafo Uinico — Os candidatos menores de 18 anos deverdo realizar a matricula acompanhado de
seu responsavel legal.

Art. 25 - Caso as vagas nao sejam preenchidas, poderdo ser demandadas novas chamadas, dentro dos
mesmos critérios dos candidatos aprovados nas demais chamadas.

Art. 26 — Para a efetivagdo da matricula é necesséric a apresentago da documentagéo a seguir, além
da assinatura do Contrato de Prestagéo de Servigos.

Paragrafo segundo — Documentacdo necessaria para a matricula e assinatura do Contrato de
Prestacio de Servigos:
a) Cépia e original da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
b) Cépia e coriginal da Carteira de Identidade;
¢) Copia e original da Carteira de ldentidade do responsavel legal que esta assinando o contrato de
prestagéo de servigo para alunos menor de idade;
d) Copia e originat do CPF do Candidato;
e) Uma fotografia 3x4 recente;
fy Copia e Original do Comprovante de Enderego atualizado;
g) Cépia e Original da Certiddo do Servigo Militar ou dispensa, quando candidato do sexo
masculino,
h) Cépia e original do Historico Escolar de conclusédo do Ensino Médio, ou Declaragéo de Matricula
no Ensino Médio expedida nos ultimos trinta dias Uteis. Esta declaragfo deverd ser substituida
pelo Historico Escolar de Conclusio do Ensino Médio, antes da conclus&o do Curso Técnico. O
candidato que cursou o Ensino Médio ou equivalente no exterior deve apresentar documento
que comprove equivaléncia de curso emitido pelo érgéo competente.

Paragrafo tinico — O TECPUC podera, caso julgue necessario, solicitar no ato da matricula a cépia da
publicagéo em Diario Oficial da conclusdo do Ensino Médio.
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DISPOSIGOES GERAIS

Art. 27 - A Comissio do Processo Seletivo de Bolsas resolverd de forima soberana os casos omissos
deste Edital podendo, inclusive, modificar suas disposigdes para melhor adequa-lo ao fim a que se
destina e também decidird sobre casos excepcionais que venham a ocorrer durante o Processo
Seletivo.

Art. 28 - As provas e os cartées-resposta serdo destruidos 30 (trinta) dias apdés a divulgagéo dos
classificados na primeira chamada do presente Processo Seletivo.

Art. 28 - Serd eliminado, em qualquer momento, o candidato classificado que tenha prestado
informagdes falsas ou usado de outros meios ilicitos.

Art. 30 - Por deliberacédo do TECPUC, o candidato ndo classificado para o curso escolhido no Processo
Seletivo podera requerer, antes do inicio do semestre letivo, aproveitamento em outros cursos em que
haja, eventualmente, vagas.

Paragrafo tinico - Caso haja nimero de requerimentos maior que o de vagas, o aproveitamento dar-se-
4 de acordo com a ordem de classificacéo dos requerentes, levando-se em conta a nota da Prova,

Art. 31 - As informacgdes e demais normas referentes ao presente Processo Seletivo divulgadas no site
da TECPUC passam a integrar este Edital.

Art. 32 - O planejamento, a execu¢do e a coordenagio de todos os trabalhos referentes ao presente
Processo Seletivo sdo de exclusiva responsabilidade da Comissao designada para essa finalidade, nao
cabendo recurso contra suas decisdes.

Art. 33 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.

Ponta Grossa, 156 de a%il de 2014

Diretor do Centro de Educ'é’ééof Profissional Marista Pio XIl - TECPUC
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ANEXO |

Técnico em Administragdo 10 Noturno 18 3
Técnico em Contabilidade 10 Noturno 18 3
Técnico em Logistica 10 Noturno 18 3
Técnico em Recursos Humanos 10 Noturno 18 3
Técnico em Seguranga do Trabalho 5 Noturno 24 4
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ANEXO I

DATAS

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SOCIAL 2° SEMESTRE 2014

" DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

16 a 30 de abril

Inscrigées. Disponivel no enderego do TECPUC:
http:/fwww.tecpuc.com.briunidades/pontagrossa/ ou Presenciat na Secretaria de
Atendimento TECPUC de segunda a sexta-feira das 12:00h as 16:00 h e das 17:30h as
21:00h

Enderego: Rua Rodrigues Alves, 701 — Jardim Carvalho. Informagées (42) 3222.5385

09 de maio

Divulgagdo do Ensalamento
Disponivel no enderego: http:/iwww.tecpuc.com.br/unidades/pontagrossal

18 de maio

PROVA
Horario: das 9:00h as 12:00 h {Os portées de acesso ao TECPUC fecham as 8:45h)
Local: TECPUC — Rua Rodrigues Alves, 701 — Jardim Carvalho.

18 de maio

Divulgacg&o do gabarito da Prova no enderego
http://www.tecpuc.com.brfunidades/pontagrossa/

27 de maio

Publicagdo do Resultado da Prova, com os aprovados e 0s da Lista de Espera
Disponivel no enderego do TECPUC:
http://Mww.tecpuc.com. br/unidades/pontagrossa/

02 a 03 de junho

Periotlo para Entrega da documentagio para anélise socioecondmica, juntamente com o
Formulario de Solicitacio de Bolsa devidamente preenchido com os documentos
informados no ANEXO lll do presente Edital.

12 de junho

Publicagéo do Resuitado Final
Disponivel no enderego do TECPUC:
http:/iwww.tecpuc.com.brfunidades/pontagrossa/

24 e 25 de junho

Periodo para Assinatura dos Termos de Concesséo

Retirar documento com o Servigo Social - TECPUC

Local Rua Rodrigues Alves, 701 — Jardim Carvalho.

Horario de Atendimento: de Segunda a Sexta das 12:00h s 16:00 h e das 17:30h as
21:00h

08 a 09 de julho

Periodo para realizar as Matriculas

Disponlivel a partir
de 15 de abril

Formulario de Solicitagdo de Bolsa

Disponivel no enderego do TECPUC: http://ww.tecpuc.com.br/unidades/pontagrossal
ou na Secretaria de Atendimento TECPUC das 12:00h as 16:00 h e das 17:30h &s 21:00h
Enderego: Rua Rodrigues Alves, 701 — Jardim Carvatho. Informagdes (42) 3222.5385

14 DE JULHO DE 2014 — INICIO DAS AULAS
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ANEXO Il

Documentagéo necessaria para pleitear Bolsa de Estudo. O candidato devera apresentar copia
dos seguintes documentos.

COMPROVANTES DE IDENTIFICAGAO (Apenas um dos relacionados abaixo)

1. (RG) Carteira de ldentidade fornecida pelos 6rgdos de seguranga publica das Unidades da
Federacdo ou Carteira Nacional de Habilitag&o, novo modelo, no prazo de validade.

2. Carteira Funcional emitida por reparticbes publicas ou por érgéos de classe dos profissionais liberais,
com fé pablica reconhecida por Decreto.

3. Identidade Militar, expedida pelas Forgas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou
dependentes.

4. Registro Nacional de Estrangeiros - RNE ou Passaporte emitido no Brasil; CTPS - Carteira do
Trabalho e Previdéncia Social; Certidéo de Nascimento para menores de idade.

COMPROVANTE DE SITUAGCAO ECONOMICA, FINANCEIRA OU FISCAL DO CONTRIBUINTE

1. CPF - préprio do candidato e de todos os membros do grupo familiar

COMPROVANTES DE RESIDENCIA

1, SE PROPRIA, conta de Agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou moével).

2. SE LOCADA, contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em
cartério, acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em
nome do proprietario do imoével. '

3. SE CEDIDA, declaracio do proprietario do imével confirmando a residéncia, com firma reconhecida
em cartdrio, acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone

em nome do proprietario do imovel.

4. Declaragio anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF; Demonstrativo ou comunicado do
Instituto Naciona! do Seguro Social - INSS ou da Receita Federal do Brasil - RFB.

6. Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de salde, de condominio ou de
financiamento habitacional, fatura de cartéo de crédito.

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU GRUPO
FAMILIAR

1. ASSALARIADOS
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Trés dltimos contracheques, no caso de renda fixa, ou Seis Ultimos contracheques, quando houver
pagamento de comissdo ou hora extra, ou Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituig8o, quando houver, ou CTPS registrada
e atualizada, ou CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica, ou extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis dltimos
meses, ou Extratos bancérios dos dltimos trés meses, pelo menos. ESTAGIARIO E/OU JOVEM
APRENDIZ: Contrato de estagio efou jovem aprendiz; ou CTPS atualizada, ou os trés Uitimos
contracheques.

2. ATIVIDADE RURAL

Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega 4 Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacio de restituigio, quando houver, ou Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ),
ou Quaisquer declaragbes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso, ou Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, ou Notas fiscais de vendas dos ultimos
seis meses. '

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Trés Ultimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou penséo, pelo menos, ou Extratos
bancarios dos Uitimos trés meses, pelo menos, ou Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver, ou
Extrato de pagamento dos Ultimos trés meses emitido pela Internet no enderego eletrbnico.
hitp:/fiwww.mpas.gov.br.

4. AUTONOMOS OU PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaragio de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver, ou Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso, ou Guias de
recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do tltimo més, compativeis com a renda
declarada, ou Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Trés tltimos contracheques de remuneragao mensal, ou Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituigéo, quando houver, ou
Declaragio de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, ou Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando for
0 caso.

6. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificag8o de restituigao, quando houver, ou Extratos bancarios dos
Gltimos trés meses, pelo menos, ou Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos.

@ 10
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Apresentar Fotocdpia do
aviso Prévio ou baixa de Carteira de Trabalho do estudante efou dos integrantes da familia
(pagina de identificagéio, do Ultimo contrato de trabalho e da proxima pagina em branco),

DOENCA GRAVE NO GRUPO FAMILIAR

Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do

Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, coim a redagdo alterada pelo Decreto
n® 5296, 2 de dezembro de 2004, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca.

Comprovante de separagéo ou divorcio dos pais
1. No caso de falecimento, certiddo de Obito.

2. No caso de um deles nfo constar do grupo familiar, apresentar declaragdo formal que deve
ser assinada pelo emissor frente a assistente social munidos de documentos de identificagdo com foto
justificando a informacgéo apresentada.

COMPROVAGAO DA EXISTENCIA DE UNIAO ESTAVEL NO GRUPO FAMILIAR, QUANDO FOR O
CASO, POR MEIOC DE PELO MENOS UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a) atestado de unido estavel emitido por drgéo governamental; b) declaragdo de imposto de Renda em
que um dos interessados conste como dependente; b) anotagéo constante na Carteira Profissional e/ou
na Carteira de Trabalho, feita pelo 6rgdo competente; c) certiddo ou documento similar emitido por
autoridade de registro civil; d) comprovagdo de unifio estdvel emitido por juizo competente; e}
declaragdo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia da unido estavel; f) certidao
de casamento religioso.

Na impossibilidade de apresentagéo dos documentos acima, deveréo ser exigidos pelo menos dois dos
seguintes documentos, com tempo minimo de um ano:

a) disposicées testamentarias que comprovem o vinculo; b) apélice de seguro de vida na qual conste
um dos interessados como instituidor do seguro e o outro como beneficiario; c) escritura de compra e
venda registrada no Registro de Propriedade de Iméveis, em que constem os interessados como
proprietarios, ou contrato de locagéo de imével em que figurem como locatérios; d) conta bancaria
conjunta; e) certiddo de nascimento de filho havido em comum, e quaisquer outros documentos que o
coordenador eventualmente julgar necessarios & comprovagio das informagdes prestadas pelo
candidato, referentes a este ou aos membros de seu grupo familiar.
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